DISCIPLINAS DO 12 PERIODO

CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: ALGEBRA LINEAR |
CARGA HORARIA: 60

OBJETIVO GERAL:

CcODIGO: 1100
CREDITOS: 04

Oportunizar o encaminhamento de conteddos fundamentais a formacao
profissional, assegurando ao aluno o conhecimento de componentes curriculares
introdutdrios pertinente as areas de Engenharia de Producao e outras engenharias

OBJETIVO ESPECIFICO:

Despertar no aluno uma visdo mais elaborada de tépicos relacionados a
algebra linear. Fornecer ao aluno subsidios para o estudo de disciplinas com 0 uso
dos conceitos basicos de algebra linear, mais especificamente, para trabalhar com
disciplinas como célculo, pesquisa operacional, eletricidade e outras areas.

EMENTA:

Matrizes, Sistemas de Equacdes Lineares, Estudo dos Vetores,

Vetores no R2 e no R3, Produtos de Vetores

PROGRAMA

UNIDADE I: MATRIZES

[.1 - Introducéo

.2 - Conceito

.3 - Tipos de matrizes

I.4 - Operagdes com matrizes

I.5 — Regra de Cramer

UNIDADE II: SISTEMAS DE EQUAC;OES LINEARES
[1.1 - Conceitos

I1.2 - OperagOes elementares e sistemas equivalentes



I1.3 - Método para determinar a solucédo de um sistema — Gauss Jordan
I1.4 - Discussao de um sistema de equacdes

[1.5 - Inversa de uma matriz

1.6 - Sistema de equacBes com matriz de coeficientes retangular

[1.7 - Solucao bésica, compativel basica e mudanca de base

UNIDADE Ill = UMA INTRODUCAO AO ESTUDO DOS VETORES
[11.1- O tratamento geométrico

[11.2- Nogé&o intuitiva

[11.3- Casos particulares de vetores
[11.4- Operagbes com vetores

111.5- Angulo de dois vetores

[11.6- Produto Escalar

[11.7- Produto Vetorial

[11.8- Produto Misto



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO ) )
DISCIPLINA: INTRODUCAO A ENG. DE PRODUCAO CODIGO: 1360
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVO GERAL:

Oportunizar o encaminhamento de conteudos fundamentais a formacao
profissional, assegurando ao aluno o conhecimento de componentes curriculares
introdutorios pertinente as areas de Engenharia de Producéo.

OBJETIVOS ESPECIFICO

Compreender e visualizar as fungbes da Engenharia de Producéo, suas
énfases, campo de atuacdo e responsabilidades, bem como sua interagdo com as
outras engenharias e outros segmentos de trabalho. Conhecer as disciplinas do curso
e a importancia do ENADE.

EMENTA

Evolucéo histérica da engenharia, em especial sobre a engenharia de producéo;
Os diferentes segmentos de atuacdo profissional para o engenheiro de
producdo; Nocdes de projetos, processos, estratégias, analise, qualidade,
capacidade e arranjo fisico, controle e programas e Noc¢des gerais sobre outros
segmentos importantes

PROGRAMA

1 - Evolucao historica da engenharia, em especial sobre a engenharia de
producao

1.1 — Os grandes acontecimentos,

1.2 — As grandes personalidades

1.3 — Do artesanato a produ¢cdo em massa

1.4 — O novo paradigma: Evolugéo, Tecnologia e A Importancia do ENADE



2 — Os diferentes segmentos de atuacdo profissional para o engenheiro
de producao

2.1 — Areas e ferramentas ( Gestao de Operacdes, Qualidade, Gestdo Econdmica,
etc..

2.2 — Objetivos, fungbes e responsabilidades

2.3 — Analise do fluxograma e andlise da importancia de cada disciplina

3 — Nocdes de projetos, processos, estratégias, analise, qualidade,
capacidade e arranjo fisico, controle e programas

4.1 — Projetos

4.2 — Processos

4.3 - Estratégias

4.4 — Andlise de mercado e estratégias de operacodes.

4.5 — Controle de qualidade.

4.6 — Capacidade e arranjo fisico.

4.7 — Controle e programas utilizados

4 — Nocdes gerais sobre outros segmentos importantes
5.1 — Responsabilidade social, ética e sustentabilidade na engenharia de
producéo.,

5.2 — Reengenharia dos processos.

5.3 - ISO 9000, 14000 e outras.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO )
DISCIPLINA: FISICA | CcODIGO: 3010
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVO GERAL:

Oportunizar o encaminhamento de conteddos fundamentais a formacao
profissional, assegurando ao aluno o conhecimento de componentes curriculares
introdutorios pertinente as areas de Engenharia de Producéo e outras engenharias.

OBJETIVOS ESPECIFICO:

Desenvolver o espirito cientifico e o raciocinio I6gico. Compreender e
interpretar, tetrica e praticamente, os fenémenos fisicos. Proporcionar ao aluno a

aguisicao de conhecimentos basicos em Cinematica, Dinamica, Leis de Newton etc.

EMENTA:
Cinematica Vetorial: Movimento em uma dimensdo, movimento em

duas dimensdes: Dinamica: Leis de Newton do Movimento, aplicacdes das Leis
de

Newton do movimento, trabalho e energia, conservacao de energia, momentum
e

movimento dos sistemas; Estéatica: Equilibrio estatico de um corpo rigido.

PROGRAMA

UNIDADE | — CINEMATICA VETORIAL

1. —MOVIMENTO EM UMA DIMENSAO

1.1.1 — Introducéo: Padrdes, Sistemas de unidades e Dimensodes
1.1.2 — Vetores
1.1.3 — Vetor Posicédo e Deslocamento

1.1.4 — Vetor Velocidade e Velocidade



1.1.5 — Movimento com Velocidade Vetorial Constante
1.1.6 — Aceleracéo

1.1.7 — Movimento com Aceleracdo Constante

1.2 — MOVIMENTO EM DUAS DIMENSOES

1.2.1 — Posicao, Vetor Velocidade e Aceleracéo

1.2.2 — Aceleracdo Constante: Movimento de um Projétil
1.2.3 — Movimento Circular Uniforme

1.2.4 — Movimento Relativo

1.2.5 — Resisténcia do Ar

UNIDADE Il — DINAMICA

2.1 -LEIS DE NEWTON DO MOVIMENTO

2.1.1 — Forca e Massa

2.1.2 — Primeira Lei de Newton
2.1.3 — Segunda Lei de Newton
2.1.4 — Terceira Lei de Newton

2.1.5 — Peso e Forga Gravitacional Exercida pela Terra

2.2 — APLICACOES DAS LEIS DE NEWTON DO MOVIMENTO

2.2.1 — Forca de Contato: A Forca Normal e a Forca de Atrito
2.2.2 — Dindmica do Movimento Circular Uniforme

2.2.3 — Lei da Gravitagéo Universal

2.2.4 — Massa Gravitacional e Massa Inercial

2.2.5 — O Campo Gravitacional



2.3 -TRABALHO E ENERGIA

2.3.1 — Trabalho Realizado por uma For¢ca Constante e por uma For¢a Variavel
2.3.2 — Produto Escalar
2.3.3 — Teorema Trabalho-Energia e Energia Cinética

2.3.4 — Poténcia

2.4 — CONSERVACAO DA ENERGIA

2.4.1 — Sistemas Conservativos

2.4.2 — Forgas Conservativas e Energia Potencial
2.4.3 — Conservagéao da Energia Mecanica

2.4.4 — Forgas Nao-Conservativas e Trabalho Interno

2.4.5 — Lei da Conservacgéo da Energia

2.5-MOMENTUM E O MOVIMENTO DE SISTEMAS

2.5.1 — Centro de Massa

2.5.2 — Movimento do Centro de Massa
2.5.3 — Momentum

2.5.4 — Impulso

2.5.5 — Conservacédo do Momentum

2.5.6 — Colisdes

UNIDADE Ill - ESTATICA

3.1 — EQUILIBRIO ESTATICO DE UM CORPO RIGIDO



3.1.1 — Torque em Relacédo a um Eixo, Torque e o Produto Vetorial de Vetores
3.1.2 — Equilibrio estético de um Corpo Rigido
3.1.3 — Condi¢des para o Equilibrio Estatico

3.1.4 — Centro de Gravidade



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO )
DISCIPLINA: QUIMICA | CODIGO: 4935
CARGA HORARIA: 75 CREDITOS: 05

OBJETIVO GERAL:

Oportunizar o encaminhamento de conteddos fundamentais a formacao
profissional, assegurando ao aluno o conhecimento de componentes curriculares
introdutorios pertinente as areas de Engenharia de Producéo e outras engenharias.

OBJETIVOS ESPECIFICO:

Identificar e caracterizar cada um dos métodos cientificos utilizados em
quimica e reconhecer a significacdo de uma lei cientifica. Possibilitar o
entendimento das caracteristicas fisico-quimicas das substancias, das reacfes
envolvidas e das propriedades dos produtos formados bem como as interacdes
diretas ou indiretas nos segmentos das Industrias Quimicas. Reconhecer e
estabelecer as relacdes criticas entre o conhecimento dos Processos Quimicos
e 0 Meio Ambiente, sejam através da Contaminacao Industrial ou dos

Tratamentos dos Efluentes Industriais.

Dar conhecimento béasico de Teoria Atdmica; Tabela periddica; reacbes
quimicas, etc..Com os quais, ao fim do curso, o aluno tera embasamento para
reconhecer a importancia da quimica e aplicar esses conhecimentos nas

disciplinas que se seguem.

EMENTA:

Estrutura do &atomo: Matéria e Energia. Ligagdes Quimicas.
Solugdes Quimicas. Reacdes Quimicas. Laboratério Quimico.
Quimica Organica. Termoquimica. Eletroquimica. Equilibrio Quimico. As

Industrias Quimicas.



PROGRAMA

UNIDADE 1 - ESTRUTURA DO ATOMO

e — MATERIA E ENERGIA

— Constituicao elementar da matéria;
— Atomos e elementos quimicos;

— Atomos e ions;

— Tabela Periddica;

— Distribuicao eletronica.

UNIDADE 2 - LIGAGCOES QUIMICAS

2.1 — Ligacoes l6nicas: a formacéo das ligacdes ibnicas;
2.2 — Ligacdes Covalentes: covalentes normal e coordenada;

2.3 — Ligacao Metalica: estrutura dos sélidos metélicos.

UNIDADE 3- REACOES QUIMICAS

3.1.- Reacgdes quimicas

3.1.1 - Balanceamentos das reacdes quimicas por método das tentativas e oxi-
reducao

3.1.2 — Calculos estequiométricos nas reacfes quimicas.

3.2 - LABORATORIO QUIMICO

3.2.1 — Objetivos;

3.2.2 — Alguns aspetos de seguranca no Laboratorio.



UNIDADE 4 — TERMOQUIMICA

4.1 — A Primeira Lei da Termodinamica,;
4.2 — Calor, Entalpia e Calorimetria;

4.3 — Equacdes Termoquimicas.

UNIDADE 5 — ELETROQUIMICA

5.1 — Introducéo a pilha de Daniel
5.2 — Células galvanicas,

5.3 — Potenciais de Eletrodo;

5.4 — Células Eletroliticas;

5.5 — Eletroquimica Industrial

5.6 — Corroséo e Técnicas Anticorrosivas com base na eletroquimica

UNIDADE 6 — EQULIBRIO QUIMICO

6.1 — Equilibrios Quimicos Homogéneos;
6.2 — Lei do Equilibrio Quimico, Principios de Le Chatelier;

6.3 - Célculos de Equilibrio.

UNIDADE 7 — AS INDUSTRIAS QUIMICAS

7.1 — Origem, histérico e desenvolvimento de processos quimicos;
7.2 — Matérias Primas;

7.3 — Tecnologias Orgénicas, Inorgéanicas;

7.4 — Contaminagdes Industriais e o0 Meio Ambiente;

7.5 — Tratamento de Efluentes.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO )
DISCIPLINA: LINGUA PORTUGUESA | CODIGO: 1749
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVO GERAL:

Oportunizar o encaminhamento de conteddos fundamentais a formacao
profissional, assegurando ao aluno o conhecimento de componentes curriculares
introdutorios pertinente as areas de Engenharia de Producdo e outras engenharias.
Despertar no aluno a necessidade do aprimoramento da expressao escrita.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Compreender os mecanismos linglisticos que garantem a coesdo e a
coeréncia do texto oral e escrito.

A disciplina trata dos principios basicos da lingua escrita e falada e das
estruturas das diversas modalidades textuais com a intencdo de desenvolver a
compreensdo dos mecanismos da comunicacdo e de sua utilizacdo como forma de
expressao. Levar o aluno a aplicar norma culta na expressao oral e escrita. ldentificar
a forma correta numa dada situacéo.

EMENTA:
I. Linguagem e Linguagens, A Linguagem Verbal — estruturas e recursos

expressivos.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Unidade 1: Linguagem e Linguagens

1.1-A linguagem verbal e a linguagem nédo-verbal.
1.2-Os signos linglisticos.

1.3-Os elementos da comunicag&do humana.
1.4-As funcbes da linguagem.

1.5-As diversidades do uso da lingua — os niveis da linguagem.

Unidade 2: A Linguagem Verbal — estruturas e recursos expressivos
2.1-Os mecanismos de combinacao e selecéo.

2.2-A coeréncia — a articulacao de sentidos.



2.3-A coesdo textual — os “nés” linguisticos do texto.

2.3.1-Elementos coesivos — o controle dos “nés” linglisticos através dos
mecanismos COesivos.

2.4-A semantica: o sentido das palavras.
2.4.1-Conotacéo e denotacao.
2.4.2-Sentido e contexto.

2.5-A construcao do texto — Os géneros textuais.
2.5.1-A narracéo e seus elementos.
2.5.2-A descrigéo.

2.5.3-A dissertagdo — persuaséo e argumentacao.

CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGCAO
DISCIPLINA: MATEMATICA BASICA CODIGO: 4438
CARGA HORARIA: 75 CREDITOS: 05

OBJETIVO GERAL:

Oportunizar o encaminhamento de conteudos fundamentais a formacao
profissional, assegurando ao aluno o conhecimento de componentes curriculares
introdutorios pertinente as areas de Engenharia de Produgé&o e outras engenharias

OBJETIVOS ESPECIFICO:

Introduzir a analise matematica basica, julgada necessaria e adequada
ao aprendizado de Matematica Superior, para: nivelar o aluno acerca do
conhecimento béasico de Matematica; capacitar o aluno para ingressar no
estudo do Célculo Diferencial e Integral; desenvolver a capacidade reflexiva do
aluno pela redescoberta pessoal.

EMENTA:

Funcdo Polinomial do 1° grau. Funcdo Polinomial do 2° grau,
Funcdo Exponencial. Fungéo Logaritmica. No¢des de Trigonometria.

PROGRAMA



UNIDADE I - FUNQAO POLINOMIAL DO 1° GRAU
1.1 - Introducéo
1.2 - Funcao Constante
1.3 - Funcéo do 1° Grau
1.4 - Grafico da Funcéo do 1° Grau
1.5 - Estudo do Sinal da Fung¢é&o do 1° Grau
1.6 - Inequacgéo Produto e Inequacgao quociente

UNIDADE II - FUNQAO POLINOMIAL DO 2° GRAU
2.1 - Introducéo
2.2 - Definicao
2.3 - Raizes ou Zeros da Func¢éo do 2° Grau
2.4 - Grafico da Func¢édo do 2° Grau
2.5 - Coordenadas do Vértice
2.6 - Valor minimo ou maximo e Conjunto Imagem da Funcao do 2° Grau
2.7 - Estudo da Variacao do sinal da Funcéao do 20 Grau
2.8 - Inequacéao do 2° Grau

UNIDADE Il - FUNQAO EXPONENCIAL
3.1 - Introducéo
3.2 - Equacao Exponencial
3.3 - Fungéo Exponencial
3.4 - Grafico da Funcéao
3.5 - Inequagdes

UNIDADE IV - FUNC}AO LOGARITMICA
4.1 - Introducéo
4.2 - Definicdo
4.3 - Consequéncias da Definicao
4.4 - Propriedades
4.5 - Cologaritmo
4.6 - Mudanca de Base
4.7 - Fungéo
4.8 - Grafico
4.9 - Inequacoes

UNIDADE V - NOC;()ES DE TRIGONOMETRIA
5.1 - Elementos do Triangulo Retangulo
5.2 - Defini¢gbes: Seno, Cosseno e Tangente no Triangulo Retangulo
5.3 - Seno, Cosseno e Tangente no Ciclo Trigonométrico



5.4 - Relacdo Fundamental

5.5 - Relagdes Entre as Fungdes Trigonométricas de um mesmo arco
5.6 - Formulas da Adicédo e da Subtracéo de Arcos

5.7 - Funcdo Seno

5.8 - Funcédo Co-seno

5.9 - Funcédo Tangente

5.10 - Gréficos



DISCIPLINAS DO 22 PERIODO

CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGAO

DISCIPLINA: GEOMETRIA ANALITICA CODIGO: 6531
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Despertar no aluno uma visdo mais elaborada de topicos relacionados a
Geometria Analitica. Fornecer ao aluno subsidios para o estudo de disciplinas o uso
dos conceitos basicos de geometria, capacitar o aluno para ingressar no estudo do
Calculo Diferencial e Integral, Equag8es Diferenciais e disciplinas que precisam de tais
conceitos.

OBJETIVOS ESPECIFICO:

Pretendemos conduzir o estudante a interpretacdes geométricas de fatos
algébricos, permitindo também a visualizacdo de conceitos importantes para serem
aplicados futuramente em outras disciplinas e problemas de engenharia.

EMENTA:

Vetores no Plano e no Espaco; Uma Revisdo sobre Produto Escalar, Produto
Vetorial, Produto Misto; A Reta, O Plano, Distancias, Conicas, Elipse, Hipérbole e
Superficies Quadricas.

PROGRAMA

UNIDADE | — VETORES NO PLANO E NO ESPACO
[.1 - Igualdade

[.2 - Operagobes



I.3 — Vetor definido por dois pontos
[.4 — Ponto médio
|.5 — Paralelismo de dois vetores

|.6 — Modulo de um vetor

UNIDADE Il = UMA REVISAO SOBRE PRODUTOS ESCALAR, VETORIAL E MISTO
[l. 1 — Produto Escalar

I1.1.1 — Definicbes

[1.1.2 — Propriedades

[1.1.3 — Célculo do angulo de dois vetores

1.1.4 — Angulos diretores e Co-senos diretores de um vetor

[1.1.5 — Projegao

[1.1.6 — Interpretac@o geométrica do médulo do produto escalar

[1.1.7 — Produto escalar no plano.

[1.2 — Produto Vetorial
[1.2.1 — Definicdo
[1.2.2 — Caracteristicas

[1.2.3 - Interpretacdo geométrica do médulo do produto vetorial

[1.3 — Produto Misto
11.3.1 — Defini&o
11.3.2 — Propriedades
[1.3.3 - Interpretagdo geométrica do modulo do produto misto

[1.3.4 — Volume do tetraedro

UNIDADE Ill - A RETA
lll.1 — Equacéo

[1l.2 — Retas paralelas aos planos e aos eixos



111.3 — Angulos
[1l.4 — Retas ortogonais

[11.5 — Intersecao de duas retas

UNIDADE IV — O PLANO

IV.1 - Equaglbes

IV.2 — Casos particulares

IV.3 — Angulo

IV.4 — Planos perpendiculares

IV.5 — Paralelismo e perpendicularismo entre reta e plano

IV.6 — Intersecdo de dois planos e de reta com plano



UNIDADE V - DISTANCIAS
V.1 — Entre dois pontos

V.2 — De um ponto a uma reta
V.3 — De um ponto a plano

V.4 — De duas retas

UNIDADE VI — CONICAS, ELIPSE E HIPERBOLE

VI.1 — Definicbes

VI.2 — Elementos

VI.3 — Equac®es reduzidas e outras formas de equacdes

VI.4 — Equacdes paramétricas

UNIDADE VII — Quadricas

VII.1 — Introducéo

VII.2 — Superficies de Revolugéo
VII.3 — Elipsotides

VIl.4 — Hiperboloides

VII.5 — Paraboloides

VII.6 — Superficies Cbnicas

VII.7 — Superficies Cilindricas.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: FiSICA II CODIGO: 3040
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Desenvolver o espirito cientifico e o raciocinio logico. Compreender e
interpretar as principais leis que regem os fendémenos fisicos na aplicacdo dos
principios da termodindmica. Reconhecer e estabelecer as relagdes criticas entre
modelos e 0s equipamentos industriais visando auxiliar a constru¢do do conhecimento
técnico-social entre 0 homem e a maquina.

OBJETIVO ESPECIFICO

Contribuir para o aprimoramento dos conhecimentos bésicos da fisica e de
seus mecanismos. Fazer com que o estudante possa selecionar, organizar, relacionar,
interpretar dados e informacdes representados de diferentes formas. Com isto o aluno
podera explorar as relagbes entre a fisica e outras disciplinas. Proporcionar ao aluno a
aquisicdo de conhecimentos basicos de Oscila¢cdes, Hidrostatica e Hidrodinamica,
Termologias, Termodinamica e etc..

EMENTA:

Oscilagdes: Movimento harménico simples. Soélidos e fluidos: Hidrostatica e
hidrodindmica. Termologia e termodindmica: temperatura e transferéncia de calor. A
primeira lei da termodinamica. Teoria cinética dos gases. A segunda lei da
termodinamica.

PROGRAMA

UNIDADE | — OSCILACOES

1 — MOVIMENTO HARMONICO SIMPLES



— Cinematica do Movimento Harménico Simples
— Dindmica do Movimento Harménico Simples

— A Energia de um Oscilador Harmdnico Simples
— Exemplos de Movimento Harmonico Simples

— Oscilactes Forcadas e Ressonancia

UNIDADE Il - SOLIDOS E FLUIDOS

2 — HIDROSTATICA E HIDRODINAMICA
2.1 — Tensao e Deformagéo
2.2 — Lei de Hooke
2.3 — Densidade
2.4 — Presséao
2.5 — Principios de Stevin, Pascal e Arquimedes.
2.6 — Fluidos Compressiveis e Viscosidade

2.7 — A Equagéo de Bernoulli

UNIDADE Ill - TERMOLOGIA E TERMODINAMICA

3 - TEMPERATURA E TRANSFERENCIA DE CALOR
3.1 — Descri¢des Microscopica e Macroscopica
3.2 — Equilibrio Térmico e a Lei Zero da Termodinamica
3.3 — Escalas Termométricas
3.4 — Expansdo Térmica

3.5 — Transferéncia de Calor: Conduc¢éo, Convecc¢éo e Radiacao.

4 — A PRIMEIRA LEI DA TERMODINAMICA
4.1 — Equag0bes de Estado
4.2 — Calor Especifico, Calor Sensivel e Calor Latente.

4.3 — Trabalho



4.4 — A Primeira Lei da Termodinamica

4.5 — Algumas Aplicacdes da Primeira Lei:

Processo Isocorico

Processo Adiabatico

Processo Isobarico

Expanséao Livre

Processo Isotérmico

Processo de Estrangulamento e Expansédo
Processo Ciclico

5 — TEORIA CINETICA DOS GASES
5.1 — Modelo Molecular de um Gas Ideal
5.2 — Interpretacao Microscopica da Temperatura
5.3 — Equiparticdo da Energia
5.4 — Capacidades Térmicas de Gases ldeais e Soélidos Elementares
5.5 — Processo Adiabatico para um Gas Ideal

5.6 — Distribui¢cdo de Velocidades Moleculares

6 — A SEGUNDA LEI DA TERMODINAMICA
6.1 — Motores Térmicos e a Segunda Lei
6.2 — Refrigeradores e a Segunda Lei
6.3 — Reversibilidade e o Ciclo de Carnot
6.4 — Temperatura Termodindmica
6.5 — Entropia

6.6 — Entropia e a Segunda Lei



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: TECNICA DE ESTUDOS E PESQUISA  CODIGO: 3944/6682

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVO GERAL:

e Entender a pesquisa como um principio cientifico e educativo,
familiarizando-se com o processo de pesquisa e com trabalhos cientificos que
estdo sendo realizados hoje na sua area especifica de atuacéo, de forma a
construir a sua capacidade analitica em relagdo aos mesmos e seu interesse
pela pesquisa;

e Orientar os alunos na compreensdo da estrutura, organizacdo e coeréncias
internas que um trabalho cientifico e um projeto de pesquisa devem
apresentar, além de discutir sobre os aspectos e problemas relacionados a
execucdo de um trabalho de pesquisa, mobilizando os alunos para a execucao
de seus proprios trabalhos.

e Conhecer métodos e processos aplicaveis a pesquisa, visando a iniciagcdo dos
alunos dos cursos de graduagéo nos estudos cientificos.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Adquirir habilidades relativas ao procedimento cientifico, a partir do aprendizado
das varias formas de raciocinio. Assim como, instrumentalizar o aluno com as
técnicas e métodos de estudo adequados a producdo do conhecimento cientifico a fim
de otimizar seu tempo no que se refere a realizagao de atividades académicas.

Definir pesquisa, métodos e técnicas; distinguir as diferencas entre: pesquisa,
método e técnicas, identificar a natureza do conhecimento, seus niveis e a pesquisa
cientifica; distinguir os termos usados em pesquisa; conceituar problemas, hipéteses e
variaveis; formular problemas e hipétese; identificar variaveis dependentes e
independentes dos problemas formulados; distinguir pesquisa experimental a néo
experimental; elaborar um projeto de pesquisa; reconhecer as partes de um relatorio
de pesquisa.

. EMENTA:

o O Processo de Construcdao do Conhecimento Cientifico. A
Metodologia da Investigacdo Cientifica. As Técnicas de Estudo e Pesquisa.
As Fontes de Pesquisa. A Elaboracdo do Projeto de Pesquisa.O Trabalho
de Execucdo da Pesquisa. O Processo de Interpretacdo e Analise dos
Dados. Apresentacdo e Divulgacdo da Pesquisa e A Comunicacao
Cientifica.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Unidade 1: O processo de construcdo do conhecimento



1.1-O Conhecimento Cientifico e 0 Senso Comum
1.2-A construg¢éo do Conhecimento Cientifico

1.3-A neutralidade cientifica

Unidade 2: A metodologia de investigacao cientifica

2.1-A importancia do método na elaboracao da pesquisa
2.2-Tema da pesquisa

2.3-Formulagéo do problema

2.4-Delimitacdo do objeto de estudo

2.5-Formulacgéo das hipoteses

2.6-Levantamento de dados

2.7-Analise e interpretacdo de dados

2.8-A pesquisa quantitativa e a pesquisa qualitativa

Unidade 3: As técnicas de estudo e pesquisa

3.1-Leitura, andlise e interpretacdo de textos

3.2-A técnica do fichamento

3.3-0 arquivo de contetdos teméaticos

Unidade 4: As fontes de pesquisa

4.1-Recursos da biblioteca e da Internet

Unidade 5: A elaboracéo do projeto de pesquisa

5.1-A funcéo do projeto de pesquisa



5.2-As etapas do projeto de pesquisa

Unidade 6: O trabalho de execucédo da pesquisa

6.1-0O trabalho de campo

6.2-A entrevista

Unidade 7: O processo de interpretacdo e analise dos dados

7.1-A organizacgéao e a classificacdo dos dados da pesquisa

Unidade 8: Apresentacdo e divulgacédo da pesquisa

8.1-Os trabalhos de conclusao de curso

Unidade 9: A comunicacéo cientifica

9.1-A preparacao do trabalho académico



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: ESTATISTICA APLICADA | CODIGO: 4197/4741

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVO GERAL:

Apresentar aos alunos as nocdes de estatistica, permitindo organizar,
interpretar e utilizar os conceitos basicos da estatistica descritiva, na analise dos
fendbmenos, seja nas éareas tecnoldgica, humana e da saude. Desenvolver o
raciocinio légico e probabilistico bem como habilidades com as técnicas basicas da
disciplina.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Introduzir topicos fundamentais e especificos no Ensino de Estatistica indutiva,;
Fornecer idéias basicas do método Probabilistico, com aplicagbes de suas principais
técnicas, necessarias na resolucdo de problemas especificos de areas gerenciais;
Desenvolver atitudes favoraveis na tomada de decisbes e aplicagbes nas diversas
ciéncias.

EMENTA:

Introdugé@o Geral, Estatistica Descritiva, Medidas Estatisticas, Introducéo a
Teoria das Probabilidades.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Unidade 1: Introducao Geral a Estatistica

1.1-Introducdo ao Método Estatistico.

1.2-Conceitos Fundamentais.

Unidade 2: Estatistica Descritiva

2.1-Tipos de Dados.

2.2-Tabelas de Frequéncia ( Dados Discretos e Continuos ).
2.3-Graficos

Unidade 3: Medidas Estatisticas

3.1-Medidas de Posi¢do( Média, Moda e Mediana ).

3.2-Medidas de Dispercao ( Variancia, Desvio-padrao e Coeficiente de Variacao).
3.3-Medidas de Correlagéo ( Covariancia e Coeficiente de Correlagéo).

3.4-Elementos de Regressao ( Estimativa de Coeficientes ).

Unidade 4: Introducgé&o a Teoria das Probabilidades



4.1-Espaco Amostral, Eventos e Definicdo de Probabilidades.
4.2-Modelo de Probabilidade em Espaco Amostrais Equiprovaveis e Finitos.
4.3-Probabilidade Condicional e Independéncia.

4.4-Probabilidade Total e Teorema de Bayes.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: LINGUA INGLESA | CODIGO: 5294
CARGA HORARIA: 75 CREDITOS: 05
OBJETIVO: To improve the student’s capacity of learning and the importance

of the English Language To provide students with intensive oral
training in the common grammatical patterns of English. To teach
students to write acceptable English and develop the fluent use
of active vocabulary.To use of the English Language in the

profissional area.

EMENTA: Oral and Written Expression — Varieties of English. Grammar
and texts. Skimming and Scanning.

PROGRAMME:

UNIT |
Varieties of English
The importance of the English Language

Technical terms

UNIT II

Personal pronouns

Subject and object pronouns
Possessives

Reflexive pronouns

Interrogative pronouns

UNIT I
Verbs

Primary auxiliaries (be, have, and do)



Affirmative, Negative, Interrogative and negative sentenses
Tense and aspect

Verb form, name or form of reference

Present tense

Past tense

Present and past countinuous

Imperative

Simple future

Immediate future

Modal verbs: Should, Ought, May, Might, Must, Can ,Could (affirmative, negative and
interrogative forms).

UNIT IV - WRITTEN EXPRESSION AND READING COMPREHENSION

(Selected Technical texts according to the level of the group.)



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: CIENCIA DO COMPUTADOR | CODIGO: 6704
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Possibilitar aos alunos conhecerem estruturas de hardware, softwares e redes,
no ambito do processamento eletrénico de dados.

OBJETIVO ESPECIFICO

Mostra ao estudante a necessidade de conhecer bem as bases
computacionais, a fim de que ele possa se desenvolver neste segmento importante em
qualquer profissdo. Transmitir aos estudantes as nog¢des bésicas para utilizacdo
eficiente dos modernos meios de computacao eletrénica de informagdes, objetivando
incrementar a oferta de usuarios operacionais dos quais o mercado brasileiro carece.

EMENTA:

HISTORICO DO COMPUTADOR, ARQUITETURA BASICA (NOGCOES DE
HARDWARE, NOCOES DE SOFTWARE E NOCOES DE REDE E DE INTERNET.

PROGRAMA

UNIDADE | — HISTORICO DO COMPUTADOR

1. O que é um Computador.
2. Como surgiu o Computador.
3. A Maquina, suas Partes e Funcdes

UNIDADE Il - ARQUITETURA BASICA (NOCOES DE HARDWARE

Unidade Central de Processamento (UCP);
Memoria Principal;

Meméria Secundaria;

Periféricos de Entrada;

Periféricos de Saida;

Modem, Interfaces.

ogagbkwnE



UNIDADE IIl - NOGCOES DE SOFTWARE

Tipos de Software

Sistemas Operacionais (WINDOWS);

Utilizacao pratica do Scilab

Editores de Texto (WORD);

Editor de Apresentagdes e Slides (POWER POINT);
Planilhas Eletrénicas (EXCEL);

Outros Softwares (SCILAB e SMART DRAW).

oukwnE

UNIDADE IV — NOCOES DE REDE E DE INTERNET

1. Nocdes de Rede e Internet.
2. Técnicas de Pesquisa.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL | CODIGO: 7006

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVOS:

Capacitar o aluno a generalizar e aumentar as suas condi¢des de pesquisa e
interpretacéo e a superar elementares dificuldades que surjam no Célculo Diferencial e
Integral. Capacitando-o a aplicar os conhecimentos adquiridos na solugdo de
problemas reais.

OBJETIVO ESPECIFICO

Introduzir o conhecimento basico do Calculo Diferencial e Integral, mostrar ao
aluno a necessidade de dominio destas técnicas para que ele possa avancar em
outras disciplinas sem nenhum problema na &rea de calculo. Comprovar
matematicamente as leis da Fisica, Economia e etc.

EMENTA:

Funcbes, Limite e Continuidade, Derivadas de uma Funcdo. Aplicacbes da
Derivada.

PROGRAMA

UNIDADE | - FUNCOES

1. Introducéo.
1. Retas e coeficiente angular
1. Funcoes:

- Definigéo

- Dominio e imagem.

- Gréficos.

UNIDADE Il - LIMITE E CONTINUIDADE



O limite e continuidade de uma funcao.
Teoremas sobre limites.

Limites unilaterais.

Teoremas sobre continuidade.

Limites no infinito.

Limites especiais.

UNIDADE Ill -DERIVADAS DE UMA FUNCAO

1.

3.2
3.3
3.4

3.5

3.6
3.7
3.8
3.9

Inclinag&o de uma curva.
Derivada de uma funcéo.

Interpretacdo Geométrica da derivada de uma funcao

A Derivada como taxa de variagdo

Derivadas das Func¢bes Elementares:

Exponencial, Logaritmica, Trigonométricas e Hiperbdlicas
Formulas de derivagdo com notacao diferencial.
Polindbmios e suas derivadas.

Funcdes racionais e suas derivada.

A derivada de uma fungdo composta. Regra da cadeia.

UNIDADE IV — APLICACOES DA DERIVADA

4.1
4.2
4.3

A derivada como uma razdo de uma variacao.
Taxas relacionadas.

Analise do Comportamento das Funcdes

4.3.1 — Maximos e Minimos.

4.3.2 — Teorema sobre Derivadas, de Rolle e do Valor Médio.
4.3.3 — Fungdes Crescentes e Decrescentes.

4.3.4 — Critérios para Determinar os Extremos de uma Funcao.
4.3.5 — Concavidade e Ponto de Inflex&o.

4.3.6 — Assintotas Horizontais e Verticais.

4.3.7 — Esboco de Graficos.

4.3.8 — Regras de L'Hospital.

4.3.9 — Férmula de Taylor.



44 A Derivada em analise marginal Elasticidade Custo e Elasticidade Preco
Consideracfes sobre custo e lucro



DISCIPLINAS DO 32 PERIODO

CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGAO
DISCIPLINA: DESENHO TECNICO APLICADO CODIGO: 1390

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVOS:

Despertar aos discentes o conhecimento, o habito e as habilidades no uso de
desenho. Para que possam desempenhar plenamente suas atividades no que tange a
representacao gréfica.

Objetivos especificos:

Aprimorar o senso técnico do estudante, conhecimentos basicos e
desenvolvimento de habilidades, procurando desenvolver formas de pensamento e de
acao relacionadas com as técnicas. Dominio técnico e pratico do método de tomada
de decisbes nas distintas etapas basicas do processo de desenvolvimento do desenho
associado com a resolucdo de problemas no ambito da engenharia. O estudante
estard capacitado a ler e interpretar desenhos, além de executar desenhos técnicos
simples, de acordo com as normas da ABNT. O aluno sera estimulado a desenvolver a
capacidade de analisar situacdes técnicas reais e de solucionar problemas técnicos
através de desenhos. Sua criatividade e capacidade de observacdo também serao

estimuladas.

EMENTA:
Normas para desenho técnico. Projecdes ortogonais no 1° e 3° diedro. Vistas

auxiliares. Perspectiva isométrica e cavaleira. Cortes e se¢cfes e cotagem de desenho
técnico. Escalas, No¢bes de desenhos mecanicos e de arquitetura.

PROGRAMA



1 — NORMAS PARA DESENHO TECNICO

1.1- Normas para apresentacdo segundo a ABNT

2 — PROJECOES ORTOGONAIS NO 1° E 3° DIEDRO

2.1 — Confecc¢dao das vistas frontal, lateral e superior

3 = VISTAS AUXILIARES

3.1 — Confeccéo de vistas auxiliares de peca que apresentam detalhes nao

mostrados nas vistas ortogonais

4 — PERSPECTIVA ISOMETRICA E CAVALEIRA
4.1 — Confeccao de pecas em perspectiva

4.2 — Confecgéo de pecas em perspectiva a partir do conjunto de vistas ortogonais

5 — CORTES, SECOES E COTAGEM DE DESENHOS TECNICOS
5.1 — Cortes e sec¢les de pecas, com finalidade de mostrar detalhes ocultos.

5.2 — Normas e cotagem de desenhos.

6 — ESCALAS
6.1 — Escolha de escalas indicadas

6.2 — Representacédo de escalas

7 —NOCOES DE DESENHOS MECANICOS E DE ARQUITETURA

7.1 — NocOes dos diversos tipos de desenho em &reas especificas e aplicacdes.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL Il CODIGO: 1620

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVOS:

Capacitar o aluno a generalizar e aumentar as suas condicfes de pesquisa e
interpretacéo e a superar elementares dificuldades que surjam no Célculo Diferencial e
Integral. Capacitando-o a aplicar os conhecimentos adquiridos na solugdo de
problemas reais.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Avancar nos conhecimentos bésicos do célculo, modelagem e resolugcédo de
problemas; aplicar técnicas classicas do célculo na integragéo.

A disciplina propde a utilizagdo de métodos de ensino que instigam o aluno
para que o mesmo desenvolva a capacidade de analise, abstracdo, especificagédo e
avaliacdo nas diversas areas da Engenharia. Diante da metodologia utilizada, espera-
se que o aluno se sinta estimulado e motivado para aprender através das diversas
atividades curriculares e extracurriculares, dando énfase para as aplicagbes de
derivadas e integrais ao desenvolvimento do raciocinio I6gico-mateméatico-abstrato;
utilizando-se de um maior formalismo associado ao conjunto de conceitos que adquiriu
através da convivéncia com o ferramental matematico e com o estudo das funcdes e
das derivadas e integrais.

EMENTA:

Integral Indefinida, Integral Definida. Aplicagdes da Integral Definida. Integrais
Multiplas.

PROGRAMA



UNIDADE | -INTEGRAL INDEFINIDA

- Introducéo

- Integrais imediatas

- Tabela de Integrais imediatas

— Regras de integracdo

1.7 - Integracéo por substituicdo simples.

1.8 - Integragao por Partes

1.9 - Integracédo por substituicdo trigonométrica.
1.10 - Fracdes Parciais.

1.11 - Func¢Bes Racionais de seno e co-seno.
1.13 - Integrais Impréprias.

1.14 - Determinagdo da constante de integracao

UNIDADE Il = INTEGRAL DEFINIDA
2.1 - Introducéo
2.2 - Calculo de areas

2.3 - Area entre duas Curvas

UNIDADE Ill = APLICACOES DA INTEGRAL DEFINIDA
3.1 - Aplicagbes
3.2 - Equilibrio de mercado
3.3 - Excedente do Consumidor
3.4 - Excedente do Produtor
3.5 - Maximizacao do lucro em funcdo do tempo
3.6 - Receita x Custo
3.7 - Valor Médio de uma funcao

3.8 - Volume de um Sdlido de Revolucéo.
3.9 - Trabalho.

3.10- Pressao dos Liquidos.

3.11- Centro de Massa.

3.12- Comprimento de Arco de uma Curva Plana



UNIDADE IV - INTEGRAIS MULTIPLAS

PREPEPRPEPRE

Integral Dupla.

Area por Integragdo Dupla.
Aplicacbes na Fisica.

Integral Tripla.

Volume por Integracao Tripla.
Area de uma Superficie.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: FILOSOFIA E LOGICA CODIGO: 4010

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVO GERAL:

Esta disciplina possui como objetivo oferecer ao estudante um panorama geral
da Filosofia através dos temas principais que a constitui através de um panorama
I6gico e coerente com a especificidade de cada campo de estudo; desenvolver a
elaboragéo do pensamento abstrato, o amadurecimento e a aquisicdo da autonomia
da reflexdo e do agir, através do olhar critico sobre si mesmo e o0 mundo que o cerca,
dar condi¢Bes ao aluno de entender a construcdo do conhecimento filoséfico através
da sua histéria e os problemas acerca do mesmo atualmente; dar oportunidade ao
aluno de ampliar seu universo de leitura, através do estudo sistematico da Filosofia,
considerando seu campo de atuacao e a interacao entre o conhecimento filoséfico e
as demais ciéncias constituidas.

A disciplina esta dividida em doze unidades para melhor compreensédo do
conteudo didatico que esta a sua disposicgéo.

OBEJETIVO ESPECIFICO:

Contribuir para que o estudante possa pensar em conceitos da filosofia,
conhecer as relacdes entre a disciplina e outros campos das ciéncias

EMENTA

A importancia da investigacao filosofica. As diversas formas de interpretagéo
da realidade: senso comum, conhecimento cientifico e o conhecimento filoséfico. O
nascimento da filosofia e 0 seu estabelecimento enquanto conhecimento racional. A
filosofia conta a sua histéria: os principais periodos da histéria da filosofia. Os
principais campos de investigacdo do conhecimento Filosofico. O problema do
Conhecimento e a reflexdo acerca da Verdade. A teoria do conhecimento: a
explicacdo filoséfica acerca das possibilidades do conhecimento humano. Os
conceitos fundamentais da logica classica e a sua aplicabilidade no campo da
matematica e da ciéncia. A Filosofia da ciéncia. Etica, moral e valores humanos. A
Filosofia Politica. Filosofia no Brasil: a questdo sobre a existéncia de uma Filosofia
genuinamente brasileira.

CONTEUDO PROGRAMATICO:



Unidade 1: A importancia da investigacédo Filosofica

1.1-O que é Filosofia e por que é necessério estuda-la?

1.2-A utilidade da reflexdo Filoséfica.

Unidade 2: As diversas formas de interpretacdo da realidade: Senso Comum,
Conhecimento Cientifico e o conhecimento Filoso6fico.

2.1-As formas de interpretagéo da realidade.
2.2-0O senso comum e sua caracterizagao.
2.3-0 conhecimento cientifico e a sua caracterizacao.

2.4-0 conhecimento filosofico e a sua caracterizacao.

Unidade 3. O nascimento da Filosofia e 0 seu estabelecimento enquanto
conhecimento racional

3.1-A origem da Filosofia.
3.2-A gquestao do Mito.

3.3-0 nascimento da Filosofia: a passagem do Mito para a Razéo.

Unidade 4: A Filosofia conta a sua historia: os principais periodos da histéria da
Filosofia

4.1-Os periodos da Filosofia ao longo da Histéria.

4.2-A Filosofia Antiga: Os periodos da Filosofia grega.

4.3-A Filosofia Medieval e o Cristianismo: o conflito entre Fé e Razao.
4.4-A Filosofia Moderna e a nova atitude cientifica.

4.5-A Filosofia Contemporanea: problemas e questdes fundamentais.

Unidade 5: Os principais campos de investigacdo do conhecimento Filosofico



5.1-Antropologia Filosofica.
5.2-A Etica.

5.3-Filosofia da Mente.
5.4-Ontologia ou Metafisica.
5.5-Filosofia da Ciéncia.
5.6-Epistemologia.
5.7-Estética.

5.8-Filosofia Politica.
5.9-Filosofia da Historia.
5.10-Filosofia da linguagem.
5.11-Légica.

5.12-Histéria da Filosofia.

Unidade 6: O problema do Conhecimento e a reflexdo acerca da Verdade

6.1-O que significa filosoficamente “conhecer”?
6.2-A estrutura do conhecimento e o conhecimento como processo.

6.3-Mas, afinal, o que é o conhecimento?

Unidade 7: A teoria do conhecimento: a explicacdo filosofica acerca das
possibilidades do conhecimento humano

7.1-O problema inicial da teoria do conhecimento.
7.2-Os fundamentos do conhecimento.

7.3-As possibilidades do conhecimento.

Unidade 8: Os conceitos fundamentais da l6gica classica e a sua aplicabilidade
no campo da matematica e da ciéncia



8.1-O que é Logica?

8.2-A Logica Formal.

8.3-As trés operacdes intelectuais do espirito.
8.4-Trabalhando com conceitos.

8.5-0 Silogismo: a légica do Raciocinio.

8.6-A relacdo possivel entre a loégica e a matematica.

Unidade 9: A Filosofia da ciéncia

9.1-A questéo inicial da Filosofia da ciéncia.
9.2-A classificacdo das ciéncias.
9.3-A neutralidade da ciéncia.

9.4-0 cientificismo e a ideologia da ciéncia.

Unidade 10: Etica, moral e valores humanos

10.1-Os valores morais: 0 argumento principal da Filosofia Moral.
10.2-A Moralidade e o0 seu campo de atuacao.
10.3-A Etica e 0 seu campo de atuacao.

10.4-A Liberdade como um problema ético e moral.

Unidade 11: A Filosofia Politica

11.1-Os problemas fundamentais da Filosofia Politica.
11.2-A origem e o significado do conceito de Politica.
11.3-A relacdo entre a politica e o poder.

11.4-O problema da origem do Estado.



Unidade 12: Filosofia no Brasil: a questdo sobre a existéncia de uma Filosofia
genuinamente brasileira

12.1-O debate acerca da possibilidade de uma Filosofia brasileira.

12.2-Aspectos historicos da Filosofia brasileira.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: ESTATISTICA II CODIGO: 6532
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

| - Introduzir tépicos fundamentais e especificos ao ensino de estatistica.

Il - Fornecer ideias basicas do método estatistico, com aplicacdes de suas principais
técnicas, necessarias na resolugéo de problemas especificos de areas gerenciais.

[Il - Desenvolver atitudes favoraveis na tomada de decisdes e introduzir os conceitos
de experimentacdo estatistica dando maior énfase as aplicacdes nas diversas areas.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Levar o estudante a conhecer mais afundo as ferramentas utilizadas em estudos
estatisticos; tomar decisbes coerentes em cima de dados estatisticos que gerem
confianga; aprimorar conhecimentos sobre 0s assuntos levantados nos estudos; ajudar
o estudante a desenvolver o raciocinio para aplicacao em outras disciplinas, ainda que
nao diretamente ligadas

EMENTA:

Distribuicdo Teoricas de Probabilidades de Varidveis Aleatérias Discretas. Variaveis
Aleatérias Continuas. Aplicagdo da Distribuicdo Normal. Amostragem e Distribuicdes
Amostrais. Estimacéo e Intervalos de Confianca para Médias e Proporcdes. Teste e
Hipdteses. Distribuicdo de T de Student IC e TH para a Média da Populagéo.
Distribuicdo de X? Qui-Quadrado IC e TH para a Variancia da Populagdo Normais.
Correlacdo e Regresséo.

PROGRAMA:



UNIDADE | — DISTRIBUICOES TEORICAS DE PROBABILIDADES DE VARIAVEIS
ALEATORIAS DISCRETAS

— Esperanca Matematica

— Variancia

— Funcéo de Distribuicdo

— Distribui¢cdo de Bernoulli

— Distribuicdo Geométrica

— Distribuicdo de Pascal

— Distribuicao Hipergeométrica

— Distribuicdo Binomial

— Distribui¢cdo Polinomial ou Multinomial
.10 — Distribuicdo de Poisson

- o o o o o o o o

UNIDADE Il - VARIAVEIS ALEATORIAS CONTINUAS
2.1 — Defini¢ao
2.2 - Principais Distribui¢cfes: Uniforme, Exponencial e Normal.
UNIDADE Ill - APLICACOES DA DISTRIBUICAO NORMAL
a) — DistribuicBes de Funcdes de Variaveis Aleatorias Normais
a) — Aproximacdao da Distribuicdo Binomial pela Distribuicdo Normal
UNIDADE IV - AMOSTRAGEM E DISTRIBUICOES AMOSTRAIS
4.1 - Conceitos
4.2 - Tipos de Amostragem
4.3 - Tamanho da amostra
4.4 - Andlise Exploratéria dos Dados de Uma Amostra

4.5 - Distribuicdo Amostral dos Estimadores

UNIDADE V - ESTIMACAO E INTERVALOS DE CONFIANCA PARA MEDIAS E
PROPORCOES

5.1 - Inferéncia Estatistica
5.2 — Estimacao de Parametros
5.3 — Tipos de Estimacéo

5.4 — Intervalos de Confianca para Médias, Propor¢cdes e Grandes Amostras



UNIDADE VI - TESTE DE HIPOTESES
6.1 - Introdugéo

6.2 - Teste de Hipdéteses para a Média de Populagdes Normais com Variancias ( 02)
Conhecidas.

6.3 — Teste de Hipoteses para Proporcoes.
6.4 — Probabilidade de Cometer os Erros do Tipo | e Il.

6.5 — Funcado Poder ou Poténcia de um Teste.

UNIDADE VII — DISTRIBUICAO DE T DE STUDENT IC E TH PARA A MEDIA DE
POPULACAO

7.1 — Distribuicéo de t de Student

7.2 —IC e TH para Média y de Populagdo Normal com o2 Desconhecida

UNIDADE VII — DISTRIBUICAO DE X? QUI-QUADRADO IC E TH PARA A
VARIANCIA DE POPULAGCOES NORMAIS

8.1 — Distribuicdo X? ( Qui-Quadado )
8.2 — IC e TH para a Variancia 6? de uma Populacdo Normal com p Conhecida

8.3 — IC e TH para a 62 de Populacdo Normal com p Desconhecida

UNIDADE IX - CORRELACAO E REGRESSAO
9.1 — Relagéo entre variaveis

9.2 — Diagramas de dispersao

9.3 — Correlacao linear simples

9.4 — Regressao linear simples



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: CIENCIA DO COMPUTADOR I CODIGO: 6705
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Possibilitar aos alunos conhecerem estruturas de programagdo e
desenvolvimento de softwares.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Capacitar o aluno ao aprendizado do algoritmo e a introdugcdo na construgdo de
programas em linguagem de computador. Contribuir para o aprimoramento dos
conhecimentos de programacdo computacional para resolver diversos problemas nas
disciplinas do curso, ou seja, utilizar as ferramentas computacionais..

EMENTA:

O uso da logica e o Algoritmo como padrdo de comportamento; Conceitos
basicos de linguagem pascal; Tipos de dados, Entrada de Dados; Operadores,
Estruturas Condicionais; Estrutura de Repeticdo; Modularizacdo; Manipulacdo de
Vetores e TOpicos avancado.

PROGRAMA

UNIDADE | — O USO DA LOGICA E O ALGORITMO COMO PADRAO DE
COMPORTAMENTO

1.1.1 Entendendo um algoritmo — Composicao;
2.1.2 Tipos primitivos;

3.1.3 Constantes e suas declaracoes;

4.1.4 Variaveis e suas declaracdes;

5.1.5 Formacgéo de identificadores;

6.1.6 Expressdes aritméticas;

7.1.7 Operadores logicos;

8.1.8 Func¢des matematicas;

9.1.9 Expressodes logicas;

10. 1.10 Operadores matematico e tabela verdade;



11.1.11 Comandos de atribuicao;
12.1.12 Comandos de E/S;

UNIDADE Il - CONCEITOS BASICOS DA LINGUAGEM PASCAL

13. 2.1 Estrutrua Basica
14. 2.2 Palavras Reservadas
15. 2.3 Comandos de Impresséo em tela.

UNIDADE llI- TIPOS DE DADOS

Variaveis

Tipos de Variaveis

Variavel Ponteiro

Variavel Local x Variavel Global
Constantes

i

UNIDADE IV — ENTRADA DE DADOS
4.1 Comando ReadLn

4.2 Comando Gotoxy (posicionamento)

UNIDADE V - OPERADORES
5.1 Aritméticos e Funcdes

5.2 Légicos

1. Relacionais
1. Prioridades dos Operadores

UNIDADE VI — ESTRUTURAS CONDICIONAIS

Desvio Simples IF — Then

Desvio Composto IF — Then — else
Endadeamento de IF’s

Multipla escola — Case — Of

UNIDADE VII — ESTRUTURAS DE REPETICAO

e Loop FOR
e Loop While ... Do
e Loop Repeat ... Until

UNIDADE VIIl - MODULARIZACAO

I.  Procedures x Functions
[I.  Funcéo Recursiva

lll. Passagem de Parametro
IV. Utilizacdo de Units



UNIDADE IX — MANIPULACAO DE VETORES

1. Unidimensional
Multidimensional
Algoritmo de Ordenagéo
Algoritmo de busca
Pesquisa Sequencial

e

UNIDADE X — TOPICO AVANCADOS
10.1 Ponteiros — Alocacéo Dinamica

< Manipulacdo com Arquivos
< Formas de Acesso a Arquivos
< Arquivo Texto
< Operagbes com arquivo



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: MECANICA CODIGO: 6405
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Desenvolver a capacidade de analise e resolver problemas de estética e
cinematica de uma maneira simples e ldgica, aplicando a sua solugdo os principios

fundamentais da mecéanica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Aprofundar nos conceitos basicos da fisica e da mecénica para que os alunos
possam desenvolver seus conhecimentos nas futuras disciplinas; como também,

aprimorar os conhecimentos cientifico.

EMENTA:

Estatica das Particulas, Corpos Rigidos, Equilibrio dos Corpos
Cinematica dos Corpos Rigidos, Introducéo a Resisténcia dos Materiais.

PROGRAMA

UNIDADE | — ESTATICA DAS PARTICULAS

1. — Principios Fundamentais.
1. —Forcas no Plano.

1. — Forcas Espaciais.

UNIDADE Il - CORPOS RIGIDOS
2.1 — Momento de Uma Forca em Relacdo a Um Ponto.

2.2 — Teorema de Varignon.

Rigidos,



2.3 — Momento de Uma Forca em Relacdo a Um Eixo.
2.4 — Momento de Um Conjugado.

2.5 — Conjugados Equivalentes

UNIDADE Ill — EQUILIBRIO DOS CORPOS RIGIDOS
3.1 — Equilibrio em Duas Dimensdes.

3.2 — Reac0es dos Apoios e Conexdes de Uma Estrutura Bi e Tridimensional.

UNIDADE IV - CINEMATICA DOS CORPOS RIGIDOS
4.1 - Transmisséo de movimento:
- tipos de transmissao,
- exemplos de polias e correias;
4.2 - Transmissao por engrenagens.
- Elementos de uma engrenagem cilindrica de dentes retos;

- Tipos de engrenagens.

UNIDADE V - INTRODUC;AO A RESISTENCIA DOS MATERIAIS.
5.1 Geometria das areas.

5.2 — Tipos de Esforgos



DISCIPLINAS DO 42 PERIODO

CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGAO
DISCIPLINA: ADMINISTRACAO DE EMPRESAS CODIGO: 1476

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVO GERAL:

Mostrar o perfil esperado para o engenheiro, as perspectivas, a natureza de a
administracdo ser ciéncia, técnica ou arte, os antecedentes ou influéncias sofridas, a
evolucdo e natureza das teorias que compdem a Teoria Geral da Administracdo e as
fungbes administrativas.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Dar um conhecimento geral aos engenheiros dos conhecimentos basicos e de
como a administracdo empresarial se desenvolve.

EMENTA:

Introducdo ao Estudo da Teoria Geral da Administracdo; Abordagem Classica;
Teoria das Relagbes Humanas; Teoria da Burocracia; Teoria Comportamental; Teoria
Estrutural; Teoria de Sistemas; Teoria Neoclassica; Teoria da Contingéncia e Funcdes
Administrativas.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Unidade 1 — Introducéo ao estudo da Teoria Geral da Administracéo
Perfil do Administrador

Perspectivas Profissionais

Administracd@o: Ciéncia Técnica ou Arte?

Antecedentes da Administracao



Unidade 2 — Abordagem Cléassica
Administracéo Cientifica

Teoria Classica

Unidade 3 — Teorias das Relagcdes Humanas
Origens da Teoria das Relagbes Humanas.
As quatro fases da pesquisa de Elton Mayo.

Lideranca.

As principais criticas dirigidas a Teoria de Relag6es Humanas.

Unidade 4 — Teoria da Burocracia
Max Weber (1864-1920).
Uma nocao de Burocracia.

Criticas a Teoria da Burocracia.

Unidade 5 — Teoria Comportamental

Origens da Teoria Comportamental.

Concepcdes da Teoria Comportamental.

Conflito entre os objetivos organizacionais e os objetivos individuais.
Teorias da motivagao.

Estilos de administragéo.

Criticas a Teoria Comportamental.

Dimensoes bipolares da Teoria Comportamental.

Unidade 6 — Teoria Estrutural

Origens da Teoria Estruturalista.

A abordagem quanto a organizacao.

As caracteristicas do homem organizacional segundo os estruturalistas.

Tipos de poder como forma de controle para a obtenc&o da disciplina.



Tipos de organizacbes conforme as formas de utilizacdo do poder.

Unidade 7 — Teoria de Sistemas
Origem da Teoria dos Sistemas.
O que é um sistema?
Classificacédo dos sistemas.

Caracteristicas das organizacdes como Sistemas Abertos abordadas por Katz e Kahn
(1970).

Conceitos importantes surgidos com a Teoria dos Sistemas.

Principais criticas ou comentarios sobre a Teoria de Sistemas

Unidade 8 — Teoria Neoclassica

Origens da Teoria neoclassica.

Biografia de Peter F. Drucker, o pai da Teoria Neoclassica.
Administracdo para Peter F. Drucker.

Caracteristicas da Teoria Neoclassica.

Principios de organizagéo assumidos pela Teoria Neoclassica.

Unidade 9 — Teoria da Contingéncia

Origens da Teoria da Contingéncia.

Tipologia de tecnologia de James D. Thompson.

Novas abordagens de Desenho Organizacional.

Abordagens em Redes (rede dindmica ou organizagdes virtuais).

As principais criticas dirigidas a Teoria da Contingéncia.

Unidade 10 — Fun¢des Administrativas
Planejamento.
Organizacéo.

Controle.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: SOCIOLOGIA APLICADA CODIGO: 4957

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVO GERAL:

Compreender e valorizar as diferentes manifestacdes culturais como fruto da
criatividade universal do homem, buscando construir uma cidadania planetaria e
Articular os diversos conhecimentos apreendidos tendo em vista aplica-los na anélise
e avaliagdo da sociedade atual, ampliando as intera¢des sociais.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Levar o aluno aos conhecimentos basicos da sociologia, da sociedade humana
e demais sociedades e suas caracteristicas. Conhecer os principais problemas e
tendéncias da Sociologia atual, a inser¢do do individuo na estrutura social e nas
relacbes com a sociedade, a cultura e dindmica social.

EMENTA:

A formacdo da Sociologia como conhecimento cientifico. A Sociologia Classica.
Caracterizacdo da sociedade humana. A estratificacdo social. A sociedade capitalista
contemporanea. Conceitos e expressdes frequentes utilizados pela Sociologia.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Unidade 1: A formacéo da Sociologia como conhecimento cientifico

1.1-O contexto sécio-histérico e intelectual do surgimento da Sociologia
1.2-A crise do Feudalismo

1.3-A formagéo dos Estados Nacionais

1.4-O Mercantilismo e a expansdo comercial ultramarina

1.5-A Sociologia se estabelece como Ciéncia



Unidade 2: A Sociologia Classica

2.1-Uma nova ciéncia, a Sociologia
2.2-A Sociologia de Emile Durkheim
2.3-A Sociologia de Karl Marx

2.4-A Sociologia Compreensiva de Max Weber

Unidade 3: Caracterizagdo da sociedade humana

3.1-Elementos principais da sociedade humana
3.2-A esséncia da cultura

3.3-Classificacéo da cultura

3.4-Cultura popular e cultura erudita

3.5-IndUstria cultural ou cultura de massa

Unidade 4: A estratificagdo Social

4.1-0 que é estratificacdo social?
4.2-0 sistema de castas
4.3-A organizacao social através dos estamentos

4.5-As classes sociais

Unidade 5: A Sociedade Capitalista Contemporanea

5.1-O fenébmeno da globalizacéo

5.2-Um estudo sobre os primérdios da globalizacao

5.3-As consequéncias do processo de globalizagéo



Unidade 6: Conceitos e expressdes frequentes utilizados pela Sociologia

6.1-Acomodacéao

6.2-E adaptacao?
6.3-Alienacao: Vocé ja ouviu falar em alienagéo?
6.4-Antagonismo Social
6.5-Assimilacéo
6.6-Cidadania
6.7-Competicéo
6.8-Consciéncia de classe
6.19-Cooperagéao
6.10-Direitos Fundamentais
6.12-Interagéo Social
6.13-Justica Social
6.14-Mobilidade Social

6.15-Movimentos Sociais



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: CALCULO DIF. E INTEGRAL I CODIGO: 1640
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Capacitar o aluno a resolver equacgfes diferenciais ordinarias. O aluno devera
reconhecer e obter solucdes em séries de equagbes diferenciais. Assim como
compreender o comportamento das funcdes de vérias variaveis e de derivadas
parciais. Resolver integrais curvilineas e de superficie.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Utilizar linguagem matematica na modelagem/resolucéo de problemas; aplicar
técnicas

classicas para a determinacdo de integrais curvilineas e de superficie e de resolugdes
de equac0es diferenciais ordinarias, assim como, de derivadas parciais.

A disciplina propde a utilizagdo de métodos de ensino que instigam o aluno
para que o mesmo desenvolva a capacidade de analise, abstracdo, especificacédo e
avaliacdo nas diversas areas da Engenharia. Diante da metodologia utilizada, espera-
se que o aluno se sinta estimulado e motivado para aprender a aprender através das
diversas atividades curriculares e extracurriculares, dando énfase para as aplicacdes
de integrais e de derivadas parciais em funcbes de varias variaveis e ao
desenvolvimento do raciocinio l6gico-matematico-abstrato para o estudo das séries;
utilizando-se de um maior formalismo associado ao conjunto de conceitos que adquiriu
através da convivéncia com o ferramental matematico e com o estudo das integrais,
de derivadas parciais e de séries.

Eixo de formagé&o profissional voltado para o desenvolvimento do aluno como
engenheiro, exigindo a aplicacdo dos conceitos e técnicas aprendidas e vivenciadas
em outras disciplinas, levando o profissional a dominar as técnicas de calculo de
maneira eficaz, incluindo, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico,
conteudos correlatos a normatizagéo das areas de engenharia.

EMENTA:



Funcdes de Varias Variaveis e Derivadas Parciais, Integrais Curvilineas e de
Superficie, Equacdes Diferenciais Ordinarias e Séries.

PROGRAMA

UNIDADE | - FUNCOES DE VARIAS VARIAVEIS E DERIVADAS PARCIAIS
1.1 — Funcgdes de Vérias Variaveis.
1.2 — Limite e Continuidade.
1.3 — Derivadas Parciais e Fungdes Diferenciaveis.
1.4 - A Regra da cadeira.

1.5 - A Derivada direcional e o Gradiente.
1.6 - Divergéncia e Rotacional.

1.7 - Max. e Min. de Fungdes de varias Variaveis.

UNIDADE Il - INTEGRAIS CURVILINEAS E INTEGRAIS DE SUPERFICIE

2.1 - Integrais Curvilineas.

2.2 - Integral Independente do Caminho.
2.3 - Teorema de Green.

2.4 - Célculo de uma Area.

2.5 - Integral de Superficie.

2.6 - Teoremas de Stokes e de Gauss-Ostrogradski.

UNIDADE Ill - EQUACOES DIFERENCIAIS ORDINARIAS (EDO)

a) - Equacdes Diferenciais Ordinarias de 1° Ordem.
3.2 - Equacdes Diferenciais Ordinarias de 22 Ordem

3.3 - Equacdes de 22 ordem redutiveis a 12 ordem
3.4 - Equacdes Diferenciais Ordinarias de 22 Ordem

3.5 - Equacdes Diferenciais Ordinarias de Ordem N



UNIDADE IV — SERIES

4.1 — Sequéncias.

4.2 — Seéries Infinitas.

4.3 — Propriedades.

4.4 — Séries de Termos N&ao-Negativos.
4.5 — Séries Cujos Termos Mudam de Sinal.
4.6 — Séries de Poténcias.
4.7 — Continuidade, Integracéo e Diferenciacéo de Séries de Poténcias.
4.8 — Série de Taylor e Maclaurin.

4.9 — Série Binomial.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: CALCULO NUMERICO CODIGO: 1651
CARGA HORARIA: 75 CREDITOS: 05
OBJETIVOS:

Capacitar o estudante de Engenharia de Produc¢do para solugcédo de problemas
matematicos via métodos numéricos, fornecendo o necessério embasamento teérico e
pratico com que subsidia-lo no mundo do trabalho.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Apresentar ao aluno métodos matematicos e cientificos para resolver
problemas numéricos avancados usando os conhecimentos béasicos do célculo.

EMENTA:

Erros.  Sistemas Lineares. Equacbes Algébricas e
Transcendentais.

Interpolacdo . Derivagdo. Integracdo Numeéricas. Aplicagbes Praticas e Utilizagbes de
Softwares Matematicos. Resolu¢cdo Numérica de Equacdes Diferenciais Ordinarias.

PROGRAMA

UNIDADE | - ERROS

1.1 Erros na fase de modelagem.

1.2 Erros na fase de resolugéo.
1.2.1 Conversao de bases.
1.2.2 Erros de arredondamento.

1.2.3 Erros de truncamento.



UNIDADE Il - SISTEMAS LINEARES

2.1

2.2

2.4

UNIDADE Ill - EQUACOES ALGEBRICAS E TRANSCENDENTES

3.1
3.2
3.3

Introducéo.

2.1.2 Classificacdo quanto ao numero de solugdes.
2.1.3 Sistemas triangulares.

2.1.4 Transformacbes elementares.

2.1.5 Substitui¢do retroativa.

Métodos diretos.

2.2.1 Método de Gauss.

2.2.2 Implementacdo do método de Gauss.
2.2.3 Método de Gauss-Jordan.

2.2.4 Calculo de determinantes.

Métodos iterativos.

2.3.1 Método de Jacobi.

2.3.2 Método de Gauss-Seidel.

Nogdes de mau condicionamento.

Método da bissecéo.
Método de Newton-Rapshon.

Método de iteragdo linear

UNIDADE IV - INTERPOLACAO

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

Introducéo.

Conceito de interpolagéo.
Interpolacéo linear.
Interpolacdo quadratica.
Interpolacdo de Lagrange.

Interpolacdo com diferencas finitas (*).



UNIDADE V - DERIVACAO

5.1 - Derivagéo numérica

UNIDADE VI — INTEGRACAO NUMERICA
6.1 Introducgao.

6.2 Regra dos trapézios.

6.3 Primeira regra de Simpsom.

6.4 Segunda regra de Simpsom.

UNIDADE VI - APLIQAQOES PRATICAS E UTILIZACAO DE SOFTWARES
MATEMATICOS.

- Sistemas Lineares

- Equagbes Algébricas e Transcendentes
- Interpolacéo

- Integrac@o Numérica

e

UNIDADE VIl - RESOLUCAO NUMERICA DE EQUACOES DIFERENCIAIS
ORDINARIAS

8.1 Motivacao fisica
8.2 Equac0bes diferenciais ordinarias

8.3 Métodos Runge-Kutta



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: ESTUDOS AMBIENTAIS CODIGO: 4267
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVO:

Compreensédo dos ecossistemas do meio ambiente natural e construido
e do espectro de politicas ambientais.

A disciplina auxilia na formacéo profissional proporcionando ao aluno o
desenvolvimento de uma ampla visdo da ocupacao espacial e ambiental e das
repercussdes sociais das interferéncias arquitetbnicas e urbanisticas no meio
ambiente.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Compreender as caracteristicas, limitacdbes e potencialidades dos
ecossistemas do meio ambiente natural e construido associados com a utilizacao de
recursos naturais escassos, qualidade de vida dos seres vivos e macro-politicas
ambientais;

Associar a pratica do projeto do espago construido as suas condicionantes
ambientais;

Entender as problematicas ligadas as ag6es antrdpicas e seus meios de controle.

Ementa: Estudos técnicos de ecossistema e do habitat urbano e das politicas
ambientais correlatas.

PROGRAMA

Unidade 1 - Origem da Ecologia

1.1-O surgimento da Ecologia no contexto da sociedade
humana. 1.2-Apresentacdo dos ramos da Ecologia.

Unidade 2 - Termos da Ecologia

2.1-Conhecendo os termos empregados na ecologia

Unidade 3 - Ecologia Béasica
3.1-0O ambiente fisico e 0 ambiente bioldgico

3.2-A temperatura influenciando o comportamento e as caracteristicas dos
animais

3.3- A importancia da 4gua

3.4-A cadeia alimentar



3.5-0 fluxo de energia

Unidade 4 - Dindmica de Populacfes

4.1-O espaco ocupado

4.2-Variacdes da populacao dentro do ecossistema
4.3-Tabelas de vida

4.4-Curvas de sobrevivéncia

4.5-Regulacdo de populacbes

Unidade 5 - Ecossistemas Terrestres
5.1-Biomas

5.2-Os principais biomas da Terra

5.3-A influéncia da vegetacéo na atmosfera

5.4-Biodeversidade

Unidade 6 — Antecedentes Historicos

e - Natureza e abrangéncias dos estudos ambientais.
® - Crescimento Populacional.
® - Problemas ambientais

Unidade 7 - Fenbmenos

1. - Intervencdes antropicas.
1. - Ecossistemas, crescimento urbano e rural e manejo sustentavel.
7.3 - Estudo de areas de protecdo ambiental (APA) e tombamento.

Unidade 8: Estudos de Impactos

e - Estudo de impacto ambiental (EIA de infra-estrutura urbanas).

e - Estudo de areas degradadas.
8.3 - Principios de ecotécnica para projeto de arquitetura, urbanismo e paisagismo.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: DESENHO DE PROJETOS CODIGO: 6533
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVO:

Desenvolvimento das técnicas basicas para a execucao do desenho técnico,
de acordo com as normas da ABNT e correlatas aos respectivos assuntos, visando o
desenvolvimento de uma linguagem grafica aplicada a projetos e aplicacdo na area da
engenharia.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Identificar os elementos de um projeto topografico e arquitetdnico. Utilizar os
principios basicos na definicdo de um programa, de um partido e de um projeto de
arquitetura. Interpretar e analisar as leis de edificacdes. Apresentar uma visdo geral do
desenho e leitura de projetos de arquitetura e engenharia civil, suas normas e
convencdes basicas;

PROGRAMA

UNIDADE |: DESENHO ARQUITETONICO
1.1- Conceitos e definicbes
1.2- Normas

1.3- Aplicagdes

UNIDADE Il: DESENHO TOPOGRAFICO

1. - Conceitos e defini¢cdes
1. - Normas
1. - Aplicacdes

UNIDADE Ill: DESENHO DE PROJETOS DE INSTALACOES HIDRAULICAS E
SANITARIAS

1. - Conceitos e definicbes
1. - Normas



1. - Aplicacdes

UNIDADE IV: DESENHO DE PROJETOS DE INSTALACOES ELETRICAS

- Conceitos e definicdes
— Normas

1
1.
1.
1. - Aplicagbes

UNIDADE V: DESENHO DE PROJETOS DE ESTRUTURAS

1. - Conceitos e definicdes
5.2- Normas

5.3- Aplicagbes



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA:ERGONOMIA, HIGIENE E SEGURANCA DO TRABALHO
CODIGO: 6406

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVOS:

Transmitir ao aluno uma visdo panoramica e didatica da ergonomia e da
legislacdo sobre higiene e seguranca do trabalho, bem como capacitar o
desenvolvimento de uma mentalidade de prevencéo e responsabilidade aos futuros
profissionais de engenharia.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Mostrar ao aluno a importadncia da ergonomia e higiene e seguranca do
trabalho que gira em torno do profissional da area de engenharia. Delineando os
postos de trabalho as capacidades e limitagdes humanas.

EMENTA:

Ergonomia: Abordagem e Pesquisa; Organismo Humano e Biomecanica
Ocupacional; Antropometria: Medidas e AplicagGes; Postos de Trabalho, Manejos e
Controle; Condi¢cdes Ambientais; Fatores Humanos, Organizacdo e Seguranca do
Trabalho; Ergonomia do Produto, na Industria, nos Servicos e na Vida Diaria,;
Introducdo a Higiene do Trabalho; Acidentes; Risco e Legislacdo e Normas
Regulamentadora.

PROGRAMA

Unidade | — Ergonomia: Abordagem e Pesquisa

o — Conceitos, otimizagéo e desenvolvimento de sistemas.

o — Pesquisa em ergonomia

Unidade II- Organismo Humano e Biomecéanica Ocupacional

2.1 — O organismo humano e suas fun¢des neuromuscular, metabdlicas e sensoriais.
2.2 — Analise das posturas corporais.

2.3 — Levantamento e transporte de cargas.

Unidade lll- Antropometria: Medidas e Aplicacfes



3.1- Diferencas individuais, etnias e evolucéo.
3.2 — Medidas antropométricas.
3.3 — Usos e critérios para aplicagdes de dados antropométricos.

3.4 — O espaco de trabalho.

Unidade IV- Postos de Trabalho, Manejos e Controle
4.1 — Analise de tarefa.
4.2 — Arranjo fisico e dimensionamento de posto de trabalho.

4.3 — Movimentos de manejos e controle.

Unidade V- Condi¢des Ambientais

5.1 — Temperatura, ruidos, vibrages e agentes quimicos
5.2 — Fotometria e efeitos fisiologicos da lluminagéo.

5.3 — Planejamento da lluminacéo.

5.4 — Caracteristica e planejamento das cores.

Unidade VI — Fatores Humanos, Organizacdo e Seguranca do Trabalho
6.1 — Adaptacdes do trabalho.

6.2 — Monotonia, fadiga e motivacao.

6.3 — Influéncia da idade, sexo e deficiéncias fisicas.

6.4 — Humanizag&o do trabalho.

6.5 — Selecao e treinamento.

6.6 — O erro humano.

6.7 — Seguranca na industria.

Unidade VII- Ergonomia do Produto, nas Industrias, nos Servicos e na Vida
Diaria

7.1 — Adaptacgéo ergonGmica de produtos.



7.2 — O processo de desenvolvimento de produtos.
7.3 — Treinamento industrial

7.4 — Ergonomia nos setores de servicos, transporte e atividades domésticas.

Unidade VIlI- Introducéo a Higiene e Seguranca do Trabalho
8.1 — Histdrico do prevencionismo.

8.2 — Aspectos humanos, sociais e econdmicos dos acidentes de trabalho.

Unidade IX— Acidentes
9.1 — Conceitos e classificacéo.
9.2 — Causa de acidentes.

9.3 — Consequéncias do acidente.

Unidade X- Riscos
10.1 — Riscos decorrentes de agentes fisicos.
10.2 — Riscos decorrentes de agentes quimicos.

10.3 — Riscos decorrentes de agentes bioldgicos.

Unidade XI- Legislagédo e Normas Regulamentadoras
11.1 — Entidades publicas e privadas.
11.2 — Consolidagdo das leis trabalhistas.

11.3 — Normas regulamentadoras.



DISCIPLINAS DO 52 PERIODO

CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: INSTALACOES ELETRICAS | CODIGO: 6706
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Fornecer ao aluno conhecimentos béasicos sobre eletricidade, circuitos e
componentes elétricos. Compreender e interpretar as principais leis que regem
os fendmenos fisicos na aplicagcao dos principios elétricos.

OBEJETIVO ESPECIFICO:
Preparar o aluno para adquirir 0s conhecimentos necessarios para evoluir nos

estudos de instalacdes elétricas, como também os conhecimentos basicos.

EMENTA:

Eletrostatica; Eletrodinamica, Circuitos RLC, Nocoes de
Eletromagnetismo; Nocdes sobre Instalacdes Elétricas, Equipamentos Elétricos.

PROGRAMA

UNIDADE | — A NATUREZA DA ELETRICIDADE
1.1 — A estrutura dos atomos
1.2 — A Carga Elétrica.
1.3 - O Coulomb
1.4 — O Campo Eletrostatico

1.5-D.D.P.
1.6 — A corrente
1.7 — Fluxo de Corrente
1.8 — Fontes de Eletricidade
1.8.1 — Bateria Quimica
1.8.2 — Gerador
1.8.3 — Energia Térmica
1.8.4 — Conversédo Magnetohidrodindmica (MHD)
1.8.5 — Emissao Termoibnica
1.8.6 — Pilhas Solares

1.8.7 — Efeito Piesoelétrico



1.8.8 — Efeito Fotoelétrico
1.8.9 — Termopares

1.9 — Correntes e Tensdes Continua e Alternada

UNIDADE Il - PADROES ELETRICOS E CONVENCOES
2.1 — Introdugéo
2.2 — Prefixos Métricos
2.3 — Poténcias de 10
2.4 — Notacdao Cientifica
2.5 — Arredondamento de Numeros

2.6 — Simbolos Graficos e Diagramas Elétricos
2.6.1 — Diagrama Esquamaético
2.6.2 — Diagrama de Linhas Simples ou Unifilar
2.6.3 — Diagrama de Blocos
2.6.4 — Diagrama de Fiagéo

2.6.5 — Planta de Instalacdo Elétrica

UNIDADE IIl = LEI DE OHM E POTENCIA
3.1- O Circuito Elétrico
3.2— Resisténcia, Resistores Fixos e Resistores Variaveis
3.3 - Lei de Ohm
3.4 — Poténcia Elétrica
3.5 — Cavalo — Vapor
3.6 — Energia Elétrica

UNIDADE IV — CIRCUITOS SERIE, PARALELOS, MISTO E CALCULO DE
REDES
4.1 — Tensao, Corrente e Resisténcia no circuito
4.2 — A Poténcia em Circuitos
4.3 — Baterias
4.3.1 — A Pilha Voltaica
4.3.2 — Pilhas em Série e em Paralelo
4.3.3 — Pilhas Primarias e Secundarias
4.3.4 — Tipos e Carateristicas das Baterias
4.4 — Leis de Kirchhoff
4.4.1 — Lei de Kirchhoff para Tenséo ( LKT)
4.4.2 — Lei de Kirchhoff para Corrente (LHC)
4.4.3 — As Correntes nas Malhas
4.4.4 — TensOes nos NOs
4.5 — Calculo de Redes
4.5.1 — Redes em Y e em Delta
4.5.1 — Ponte de Wheatstone



UNIDADE V — MAGNETISMO, GERADORES E MOTORES
5.1- Nogdes de Magnetismo
5.2— Geradores
5.3— Motores

UNIDADE VI — PRINCIPIOS DA CORRENTE ALTERNADA, INDUTANCIA,
REATANCIA INDUTIVA E CIRCUITOS INDUTIVOS, CAPACITORES

6.1 — Medicdo Angular

6.2 — Corrente Alternada

6.3 — Fasores

6.4 — Reatancia Indutiva

6.5 — Indutores em Série e em Paralelo

6.6 — Circuitos Indutivos

6.7 — Poténcia em Circuitos RL

6.8 — Tipos de Capacitores e Circuitos Capacitivos



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: DESENHO DIGITAL CODIGO: 6536
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Dominio do uso do computador e software de representacdo grafica aplicada a
projetos de engenharia.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Ao final do curso o aluno serd capaz de representar graficamente, de
forma correta um projeto por meio digital.
A disciplina auxilia na formacgdo profissional proporcionando ao aluno o

desenvolvimento de uma linguagem gréfica

EMENTA:
Software de Representacdo Grafica Aplicado a Projeto de Arquitetura,

Urbanismo e Paisagismo; Apresentagédo do programa Auto Cad: Comandos e Formas;
Vistas; Desenho de Pecas; Planta Baixa, Cortes e Vistas, Planta Hidraulica e
Sanitaria, Planta Elétrica

PROGRAMA

Unidade | — Software Gréaficos

— Apresentacao dos software graficos
— Software voltados para arquitetura
— Software voltados para urbanismo
— Software voltados para paisagismo

Unidade Il - Programa Auto Cad
2.1 — Apresentacao do Programa
2.2 — Comandos

2.3 — Formas

2.4 — Vistas

2.5 — Desenho de pecas

Unidade Il — Pantas

3.1 — Planta baixa, cortes e vistas



3.2 — Planta hidraulica e Sanitaria

3.3 — Planta Elétrica



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: GESTAO AMBIENTAL E DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL CODIGO:
4013
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBEJETIVO:

Repassar subsidios fundamentais ao entendimento da importancia da Gestéo
Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. Com o repasse destes subsidios: ensinar
sobre 0s conceitos de ecologia, ecossistemas e interacdes; exemplificar sobre
poluicAo e danos ambientais; explicar sobre como elaborar projetos e utilizar
instrumentos de intervencdo sécio-ambiental, gestdo e desenvolvimento sustentavel;
promover, nos alunos, a mudanca de paradigmas e a motivacao para atuar nesta area
tdo necessaria a nossa sobrevivéncia e a conservagdo do maximo de qualidade de
vida para os nossos filhos, netos e futuras geragoes.

OBJETIVO ESPECIFICO:

O aluno vai saber a importancia da gestdo ambiental e desenvolvimentos
sustentavel.

Apresentar de forma didatica e pedagdgica 0s conceitos e instrumentos
aplicaveis a gestdo das organizacbes levando em consideracdo 0s requisitos de
gerenciamento, sistema de gestao ambiental e desenvolvimento sustentavel.

A disciplina oferece condigbes para que os objetivos sejam alcangados, pois
explora os conceitos de gestdo, desenvolvimento e sustentabilidade, a relacdo entre
homem, tecnologias, gerenciamento, e meio ambiente. Particularmente, a disciplina se
pauta no principio de que os profissionais de Biologia e Engenharia de Producéo
interajam e pratiquem o0s conceitos acima.

EMENTA: Ecologia e Meio Ambiente, O Estado dos Ambientes, Poluicgdo Ambiental e
Danos a Qualidade de Vida, Instrumentos de Gestdo Ambiental e Elaboragdo de um
Projeto de Intervencdo Socio-Ambiental, Gestdo Ambiental e Desenvolvimento
Sustentavel.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Unidade 1 — Ecologia e Meio Ambiente

e O conceito de Ecologia.



Definicdo de Ecossistema e Meio Ambiente.

Os niveis hierarquicos.

Os ecossistemas global, regionais e locais.

Compartimentos naturais e urbanizados.

InteragcBes ecoldgicas: intra-especificas e interespecificas.

A cadeia alimentar e a producéo de alimento e energia natural.

Os ciclos biogeoquimicos — exemplos mais importantes.

Equilibrio ecoldgico.

A relevancia da ecologia a conservacao dos ambientes organizados.

Unidade 2 — O Estado dos Ambientes

a) Ambientes brasileiros e suas caracteristicas.

b) Areas desmatadas e desertificadas.

c) Ambientes aquéticos erodidos.

d) Ambientes Marinhos Costeiros e Oceanicos Degradados.
e) Aterros Sanitarios.

f) O Efeito Estufa.

g) O Aquecimento Global.

h) Mudancgas Climaticas.

Unidade 3 — Poluicdo Ambiental e Danos a Qualidade de Vida

- Poluicdo ambiental natural.

- Poluicao ambiental antrépica.

- Desigualdade social e pobreza.
- Violéncia.

- Direitos humanos.

Unidade 4 - Instrumentos de Gestdo Ambiental e Elaboragdo de um Projeto de
Intervencd@o Sécio-Ambiental

Legislacdo Ambiental.

Auditoria Ambiental.

Andlise Ambiental (EIA, AIA, RIMA e Monitoramento Ambiental).

Educacdo Ambiental.

Direito Ambiental.

Politicas Publicas. Audiéncia Publica.

A pesquisa sobre o ambiente que sofrera a intervengéo sécio-ambiental.

O planejamento da a¢éo de intervencéo.

A otimizacéo de projetos pela Conservacédo Ambiental e Qualidade de Vida.

Unidade 5 — Gestdao Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel

1. Principios norteadores da Gestdo Ambiental.
2. AssociacOes de Administracdo Ambiental.
3. Compromissos. Planos de Acoes.



4. Funcao Social e A¢des Participativas.
1. Desenvolvimento Econdmico.
2. Desenvolvimento Sustentavel.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: ECONOMIA | CODIGO: 2151
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Proporcionar ao estudante o entendimento do papel da oferta e da demanda na
determinacéo do preco e da quantidade a serem oferecidos ao mercado, bem como a
compreensdo e discernimento das possibilidades oferecidas pelos modelos da
microeconomia e macroeconomia que fundamentam as tomadas de decisdo em
relacdo a fixacdo de precos em diferentes estruturas de mercado. Proporcionar ao
estudante base para a aplicagdo dos conceitos da economia na administracao,
especialmente sobre as acfes de marketing e financas.

OBJETIVO ESPECIFICO:
Analisar metodologicamente as escolas econbmicas e sua respectiva inter-

relagdo entre o contexto ideologico e social da época. Analisar as diferentes teorias
de valor que norteiam e personificam as diferentes escolas econOmicas e as
tendéncias de final de século. Utilizar o instrumental econbémico para analisar
situacdes historicas, avaliando a sua aplicabilidade em sua vida profissional.

Esclarece as causas e os efeitos do comportamento organizacional. Configura-
se como instrumental econdmico para analisar situacfes histéricas, avaliando a sua
aplicabilidade na solug&o dos problemas sécio-econémicos atuais.

Capacidade gerencial e empreendedora, organizacdo e gestdo de instituicoes
com e sem fins lucrativos, capacidade critica e reflexiva para tomada de decisdes e
para prever tendéncias politicas e econdmicas;

EMENTA:

O funcionamento de economia de mercado; Uso da economia no contexto de
decisdo empresarial; Teoria monetaria, comércio exterior e desenvolvimento
econbmico; Economia e Mercado de Capitais; Mercados Futuros e Bolsas de
Mercadorias; Investidores Institucionais.

PROGRAMA

UNIDADE | — O FUNCIONAMENTO DA ECONOMIA DE MERCADO

- Defini¢cdes e problemas econdmicos



- Microeconomia - formacé&o de precos, producédo, mercado e funcdes aplicadas a
economia (custo, producao, oferta, demanda, volume de venda em relacao aos
custos, outros)

- As Cadeias produtivas

- Macroeconomia

UNIDADE Il = USO DA ECONOMIA NO CONTEXTO DE DECISAO EMPRESARIAL
- Precos em diferentes estruturas de mercado e formacéo de pre¢o na pratica

- Mercados de fatores de producéo e falhas no funcionamento dos mercados

UNIDADE Ill - TEORIA MONETARIA, COMERCIO EXTERIOR E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

- Relagbes entre moeda e nivel de precos

- Politicas macroecondmicas e inflagao

- Politicas do Balango de Pagamentos — Investimentos Estrangeiros/Internacionais
- Politicas de Desenvolvimento Econémico

- Decisbes sobre incerteza e teoria dos jogos

UNIDADE IV — ECONOMIA E MERCADO DE CAPITAIS
- Poupanca e Investimento
- Politica Monetaria e Instrumentos de Politica Monetéria
- Sistema Financeiro Nacional
- Os mercados de dinheiro: mercado monetario, marcado de crédito, mercado de

capitais e marcado de cambio

UNIDADE V - MERCADOS FUTUROS E BOLSAS DE MERCADORIAS
- As Camaras de Compensacéao
- Os membros da Compensacao
- Hedge e especulacéo

- Os especuladores e os arbitradores



- Hedge e risco
- Os contratos futuros

- Swap

UNIDADE VI - OS INVESTIDORES INSTITUCIONAIS
- Fundos de Penséo
- Fundos Mutuos
- Fundos Mutuos de Acdes
- Fundos de Investimentos em Commaodities
- Clubes de Investimentos

- Carteiras Administradas



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINAS: ENGENHARIA ORGANIZACIONAL CODIGO: 6708

CARGA HORARIA: 60

OBJETIVOS:

CREDITOS: 04

Conhecer conceitos e finalidades da organizacdo e da
empresa. Refletir sobre a natureza e funcionamento das
funcdes assim como o papel do engenheiro como agente de
transformag&o empresarial e social.

OBJETIVO ESPECIFICO:

EMENTA:

Apresentar ao estudante as organizacdes empresariais, para
gue ele possa conhecer e contribuir melhor com a empesa.

Fundamentos da administracdo, organizacdo da acgéo
empresarial, planejamento da agdo empresarial, controle da
acdo empresarial, comando da ac¢do empresarial, o
administrador no contexto da administracdo, tomada de
decisdo, o0s recursos humanos na empresa, lideranca,
empreendedorismo.

PROGRAMA:

UNIDADE | — FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO

1.1 - Conceitos;

1.2 - Fung@es da administracéo (Organizar, Planejar, liderar e controlar);

1.3 - Niveis organizacionais (estratégico, tatico e operacional);

1.4 - Conceito de eficié

ncia e eficacia;



UNIDADE Il - ORGANIZACAO DA ACAO EMPRESARIAL

2.1 - Tipos de organizac¢éao (lucrativa, sem fins lucrativos, formais e informais);

2.2 - Administracdo da vantagem competitiva (em custos, qualidade, velocidade e
inovacao);

2.3 - O ambiente empresarial (visdo interna, externa e ameacas);
2.4 - Estratégia empresarial;

2.5 - Caracteristicas do Desenho Organizacional (diferenciacdo, formalizacao,
centralizacéo e integracao)

2.6 - Tipos de desenho organizacional (linear, funcional, linha-staff).
2.7 - Departamentalizagéo

2.8 - Tipos de Desenho Departamental (funcional, por produto, por servigo, por base
territorial, por clientela, matricial).

UNIDADE Ill - PLANEJAMENTO DA ACAO EMPRESARIAL

3.1 - Conceito e finalidade do planejamento;

3.2 - O planejamento para cada nivel organizacional (Planejamento: Estratégico, tatico
e operacional);

3.3 - Etapas para o planejamento.

UNIDADE IV — CONTROLE DA ACAO EMPRESARIAL

4.1 - Conceito e finalidade;

4.2 - Etapas do processo de controle;

4.3 - Estabelecer padrdes, avaliar, corrigir desvios e/ou replanejar;
4.4 - Requisitos adequados para o controle;

4.5 - Pontos estratégicos para controle;

4.6 - Sistemas de controle.



UNIDADE V — COMANDO DA ACAO EMPRESARIAL

5.1 - Conceitos, caracteristicas e finalidade;

5.2 - Funcdes da geréncia;

5.3 - Comando: Comunicagdo, Motivagéo e Lideranga.

5.4 - Autoridade e responsabilidade: delegacédo

5.5 - Estilos gerenciais e suas implicacbes

5.6 - Relagcbes humana no trabalho e as formas de resolver problemas

5.7 - Coordenacgédo: Conceito, Finalidade e meios.

UNIDADE VI — TOMADA DE DECISAO

6.1 - Conceitos;
6.2 - Estagios;
6.3 - Barreiras a tomada de decisao eficaz;

6.4 - Decisdo em grupo.

UNIDADE VIl - OS RECURSOS HUMANOS NA EMPRESA

7.1 - Planejamento da Forga tarefa;

7.2 - Recrutamento, selecéo e treinamento;
7.3 - Avaliacao de desempenho;

7.4 - As necessidades humanas;

7.5 - As necessidade sociais;

7.6 - Recompensas;

7.7 - Relagbes interpessoais;

7.8 - Demissfes / downsizing.



UNIDADE VIII - LIDERANCA

8.1 - Fontes de Poder;

8.2 - Tipos de Lideranca;

8.3 - Perfil do bom lider.

UNIDADE IX — EMPREENDEDORISMO

9.1 - Conceitos



CURSO: ENGENHARIA DE PRODUCAO )
DISCIPLINA: GESTAO DA QUALIDADE | CODIGO: 3286
CARGA HORARIA: 75 CREDITOS: 05

OBJETIVOS: Possibilitar aos alunos a evolugcdo, os conceitos béasicos e as varias
abordagens sobre a qualidade.

Possibilitar aos alunos uma visao critica e reflexiva sobre o Controle
da Qualidade Total na industria ocidental.

Possibilitar aos alunos condi¢cdes para conceberem um projeto em
Controle da Qualidade Total.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Mostrar ao estudante a importancia do assunto e aprofundar nos
conceitos e ferramentas basicas para serem aplicados a gestdo da
qualidade.

EMENTA: Evolucéo histérica da Qualidade na industria. Conceituacao da qualidade.
Principais abordagens dos mestres da qualidade. Ferramentas basicas
para a gestdo da qualidade. Normas.

PROGRAMA:

UNIDADE | : EVOLUCAO HISTORICA DA QUALIDADE NA INDUSTRIA
[l Histérico do desenvolvimento industrial no ocidente .
1 Pré industrializag&o, produ¢do em massa e novos paradigmas de producéo.

[1 Fases evolutivas da qualidade.

UNIDADE Il : CONCEITUA(;AO DE QUALIDADE
* Defini¢Bes, principios e conceitos qualidade.
* Dimensfes da Qualidade para produtos e servico.

* Elementos primérios do gerenciamento da qualidade.



UNIDADE 11l : PRINCIPAIS ABORDAGENS DOS MESTRES DA QUALIDADE
* A Filosofia de Deming
* A Filosofia de Juran
* A Filosofia de Crosby
* A Filosofia de Feigenbaum
* A Filosofia de ishikawa
* A Filosofia de Falconi — modelo japonés

* Os gréaficos de Taguchi

UNIDADE IV : FERRAMENTAS BASICAS PARA A GESTAO DA QUALIDADE
* Lista de Verificagdo
* Coleta de Dados
* Histograma
* Diagrama de Pareto
* Fluxograma
* Brainstorming
* Diagrama de Causa e Efeito
* Diagrama de Dispersao

* Grafico Linear e de Controle

UNIDADE V : NORMAS
* Conceituagéo
* Normas da Série 9000
* Normas da Série 14000

* Implementacédo de Sistema de Gestdo da Qualidade



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: GESTAO DA TECNOLOGIA, RECURSOS E INOVACAO
CODIGO: 6711

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVOS:

Transmitir aos alunos conhecimento suficientes para o entendimento da
dindmica competitiva no mundo atual, focando recursos, tecnologia e inovacao.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Conhecer a importancia dos recursos, tecnologias e inovagdo para que
possa

ter um maior desempenho na empresa e na vida real.

EMENTA:

A tecnologia. A inovacao tecnoldgica. A propriedade intelectual.
Administracdo da tecnologia e da inovagdo. A natureza das empresas de alto
desempenho.

PROGRAMA

UNIDADE | : A TECNOLOGIA

a) A DEFINICAO DE TECNOLOGIA

b) O PACOTE TECNOLOGICO

c) TIPOLOGIA DOS ELEMENTOS QUE COMPOEM UMA TECNOLOGIA

d) EVOLUCAO DA NOVIDADE TECNOLOGICA E SEU CARETER PERECIVEL
e) ENGENHARIZACAO

UNIDADE Il : A INOVACAO TECNOLOGICA



CONCEITOS BASICOS SOBRE MUDANGCA E INOVACAO TECNOLOGICA
TIPOLOGIAS DA INOVACAO TECNOLOGICA

MODOS DE INOVAGAO TECNOLOGICA

A INOVAGCAO TECNOLOGICA COMO SISTEMA

FATORES QUE INCEDEM NO PROCESSO INOVATIVO

UNIDADE IIl : A PROPRIEDADE INTELECTUAL

PR

OS DESCOBRIMENTOS CINTIFICOS E AS INVENCOES

AS PATENTES, LICENCAS E OS “ROYALTIES” O “KNOW HOW”

O DESENHO OU MODELO INDUSTRIAL, AS MARCAS DE FABRICA
CONSIDERACOES SOBRE OS PAPEIS DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

UNIDADE IV: ADMINISTRAGCAO DA TECNOLOGIA E DA INOVACAO

a) CICLO DE VIDA TECNOLOGICO, DISSEMINACAO DE UMA TECNOLOGIA
b) ADMINISTRAGAO DA TECNOLOGIA EM AMBIENTE COMPETITIVO

C) AVALIACAO DE NECESSIDADES TECNOLOGICAS

d) OBTENGAO E AQUISICAO DE NOVAS TECNOLOGIAS

UNIDADE V : A NATUREZA DAS EMPRESAS DE ALTO DESEMPENHO

PR

PUBLICOS INTERESSADOS

PROCESSOS DE TRABALHO

RECURSOS UTILIZADOS

ORGANIZACAO E CULTURA CORPORATIVA



DISCIPLINAS DO 62 PERIODO

CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: FENOMENOS DE TRANSPORTE | CODIGO: 6712
CARGA HORARIA:60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Fornecer os principais conceitos e abordar as principais aplicacbes da

transferéncia de calor e massa.

Fornecer fundamentagcdo teodrica que permita a correta interpretagdo dos

fendbmenos.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Mostras aos estudantes o0s conceitos fisicos avancados voltados aos
transportes de fluidos

EMENTA

Mecanica dos fluidos: Introducdo, Conceitos fundamentais,
Fluidoestatica, Forma integral para as equacdes basicas para o volume de
controle. Transferéncia de calor: Introducgéo.

PROGRAMA

UNIDADE | - MECANICA DOS FLUIDOS
l.1-INTRODUCAO
l. 1. 1 — Definigéo de Fluido.
l. 1. 2 — Equacg0es Basicas
1. 1. 3 — Métodos de Analise

® 1. 4 — Medidas e Unidades



I. 2= CONCEITOS FUNDAMENTAIS

® 2. 1 — O Fluido como Continuo
a) 2. 2 — Campo de Velocidades
2. 3 — Campo de Tensdes
o 2. 4 — Viscosidade
1. 2. 5 — Descrigéo e Classificagéo dos Movimentos dos Fluidos

.3 — FLUIDOESTATICA

L4 3. 1 - Equaclbes Basicas da Fluidoestatica
a) 3. 2 — Pressdes Absoluta e Manométrica

3. 3 — Atmosfera-Padrao

3. 4 — Empuxo Hidrostatico em Superficie Submerso

l.4 — FORMA INTEGRAL PARA AS EQUACOES BASICAS PARA O

VOLUME DE CONTROLE

l. 4.1 - As Leis Basicas do Sistema

l. 4. 2 — Conservagao de Massa

l. 4. 3 — Segunda Lei de Newton

l. 4. 4 — Primeira Lei da Termodinamica

l. 4.5 — Segunda Lei da Termodinamica

UNIDADE Il - TRANSFERENCIA DE CALOR

. 1 - INTRODUCAO

. 1. 1 — Transferéncia de Calor por Conducéao



Il. 1. 2 — Transferéncia de Calor por Conveccéo
Il. 1. 3 — Transferéncia de Calor por Radiacao

Il. 1. 4 — Dimensdes e Unidades



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINAS: ENGENHARIA DA QUALIDADE Il CODIGO: 6713

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVO:

Possibilitar aos alunos conhecer e realizar programas de implantagéo
da

Qualidade em Servicos e das normas ISO 9000.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Apresentar aos estudantes a importancia da estatistica no controle da
gualidade e a norma ISSO 9000.

EMENTA: Normas NBR ISO 9000 nas Empresas Industriais e nas Empresas de
Servigos. Gestdo Metrolégica. Controle Estatistico na Qualidade.
Grafico de Controle. Inferéncia sobre a Qualidade no Processo

PROGRAMA:

UNIDADE I: NORMAS NBR ISO 9000 NAS EMPRESAS INDUSTRIAIS E NAS
EMPRESAS DE SERVICOS

1.1 - Introducéo;

1.2 - Conceitos e defini¢des;

1.3 - Sistema da Qualidade;

1.4 - As Normas da série 1SO 9000;
1.5 - Requisitos basicos;

1.6 - Certificacdo de Sistemas da Qualidade.

UNIDADE II: GESTAO METROLOGICA

2.1 - Introducgéo;



2.2 - Conceitos;

2.3 - Qualidade, Normalizacdo e Metrologia;
2.4 - Plano de calibracéo;

2.5 - Medicéo e resultado de calibracao;

2.6 - Incerteza de medicéo;

UNIDADE Ill: CONTROLE ESTATISTICO DA QUALIDADE
3.1 - Conceitos;

3.2 - Conhecendo e implantando o CEP;

3.3 — Aplicagéo do CEP;

3.4 — As sete ferramentas e suas aplicagdes;

UNIDADE IV — GRAFICO DE CONTROLE
4.1 — Para as variaveis.
4. 1.1 - O gréfico de controle para X e R;
4. 1. 2 — Desenvolvimento e uso dos graficos X e R;
4.2 — Para atributos
4. 2.1 - O gréfico de controle para fracao ndo conforme
4. 2. 2 — Tamanho varidvel da amostra

4.3 — Escolha entre os graficos de controle de atributos

UNIDADE V - INFERENCIA SOBRE A QUALIDADE NO PROCESSO
5.1 — Inferéncia para uma amostra
5.2 — Inferéncia para duas amostras

5.3 — Teste de hipétese aplicado a qualidade



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO )
DISCIPLINA: PESQUISA OPERACIONAL EM SISTEMAS | CODIGO: 5267
CARGA HORARIA: 90 CREDITOS: 06

OBJETIVOS:

Fornecer ao aluno conhecimentos sobre ferramentas quantitativas para
auxilio ao processo de tomada de decisdo. Aumentar as suas condi¢des de
pesquisa e interpretacdo, e superaracao de dificuldades que surjam na
Pesquisa Operacional. Capacitar o aluno a aplicar os conhecimentos

adquiridos na solucao de problemas reais.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Apresentar aos estudantes a pesquisa operacional como uma ferramenta no
auxilio das tomadas de decisfes.

EMENTA:

Programacdo matematica. Programacdo linear. O método simplex,
Dualidade, Andlise de sensibilidade, Teoria dos Jogos.

PROGRAMA

UNIDADE | - PROGRAMACAO MATEMATICA
I.1 — O que é a Pesquisa Operacional?

[.2 — Problemas de otimizacdo. Exemplos

[.3 — Programacao.

[.3.1 — Linear

1.3.2 — Inteira

1.3.3 — Quadratica

[.4 — Formulacédo do problema

I.5 — Convencdao da solucéo

UNIDADE Il - PROGRAMACAO LINEAR



[I.1 — Introducdo. Formas padréo e normal

[I.2 — Exemplos de aplicacao

11.3 — Definicdo geral de programacéao linear. Conjunto convexo
II.4 — Solucao gréfica de um PPL

[1.4.1 — Nocéo de gradiente

[1.4.2 — Regiédo viavel e pontos extremos

[1.4.3 — Solucéo 6tima de PPL em duas dimensdes
[1.5 — Solucao algébrica de um PPL

[1.5.1 — Notac&o matricial.

[1.5.2 — Vetores linearmente independentes

[1.5.3 — Base. Solucéo basica viavel. Ponto extremo

UNIDADE Ill = O METODO SIMPLEX

[1l.1 — Desenvolvimento do Método Simplex

[11.1.1 — Forma preparada de um PPL. Formulas matriciais
[11.1.2 — O quadro Simplex. Passos do Simplex. Um exemplo.
[11.2 — Resumo de procedimentos de solucdo do Método Simplex
[11.3 — Técnica de variaveis artificiais

[11.4 — Variacdo das aplicacbes do Método Simplex

UNIDADE IV - DUALIDADE

IV.1 — Introdugc&o. Como obter? Interpretacao.

IV.2 — Definicdo do problema Dual

IV.2.1 — Tabela de conversao Dual-Primal. Exemplos
IV.3 — A solucédo Dual étima na tabela do Simplex
IV.4 — Propriedades importantes Primal-Dual

IV.5 — Método Simplex Dual

IV.6 — Passos do Método Simplex Dual. Exemplos

UNIDADE V — ANALISE DE SENSIBILIDADE
V.1 — Introducéo. Motivacéo para o estudo

V.2 — Mudanga no custo
V.3 — Mudanca nos termos independentes das restricdes

V.4 — Incluséo de uma nova variavel de decisdo
V.5 — Mudanca no coeficiente da matriz de restricbes

V.6 — Inclusdo de uma nova restricao

UNIDADE VI - TEORIA DOS JOGOS
VI.1 — Introducéo.
VI.2 — Jogos estaticos

VI.3 — Jogos dinamico

VI.4 — Jogos repetitivos



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: GESTAO DE PESSOAS CODIGO: 6655
CARGA HORARIA: 60 H CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

1. Assimilar os principais pressupostos teoéricos que fundamentam a definicdo de
politicas e préticas de Administracdo de Recursos Humanos nas organizacoes.

2. Conhecer as principais atividades e procedimentos dos varios subsistemas da
Administracdo de Recursos Humanos e os impactos de sua operacionalizagdo
em diferentes instancias organizacionais.

3. Criar um ambiente de discussao a partir de conteudos especificos, de forma a
estimular a reflexdo critica e a avaliacdo sobre o papel da area de Recursos
Humanos e do aprendizado do aluno em sala.

4. Familiarizar-se com o processo de formulacdo de politicas de gestdo de
Recursos Humanos, identificando seus elementos de implementagdo e
avaliacao.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Apresentar ao aluno a importancia da gestao de pessoas nas empresas.

EMENTA:

Os Novos Desafios da Gestdo de Pessoas. Agregando Pessoas. Aplicando
Pessoas. Recompensando Pessoas. Desenvolvendo Pessoas. Mantendo Pessoas.
Monitorando Pessoas. O Futuro da Gestdo de Pessoas

PROGRAMA

UNIDADE | — OS NOVOS DESAFIOS DA GESTAO DE PESSOAS
Introducdo a Moderna Gestéo de Pessoas

A Gestdo de Pessoas em um Ambiente Dindmico e Competitivo



Planejamento Estratégico da Gestdo de Pessoas

UNIDADE Il = AGREGANDO PESSOAS
Recrutamento de Pessoas

Selecdo de Pessoas

UNIDADE Il = APLICANDO PESSOAS
Orientacdo das Pessoas
Modelagem de Cargos

Avaliagdo do Desempenho Humano

UNIDADE IV — RECOMPENSANDO PESSOAS
Remuneracgéo
Programas de Incentivos

Beneficios e Servigos

UNIDADE V — DESENVOLVENDO PESSOAS
Treinamento

Desenvolvimento das Pessoas e das Organizacdes

UNIDADE VI —= MANTENDO PESSOAS
Relagbes com Empregados

Higiene, Segurancga e Qualidade de Vida

UNIDADE VIl - MONITORANDO PESSOAS

Banco de Dados e Sistemas de Informac¢des de Recursos Humanos

UNIDADE VIIl = O FUTURO DA GESTAO DE PESSOAS

Avaliacdo da Funcédo de Gestdo de Pessoas



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: ENGENHARIA ECONOMICA CODIGO: 1397
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Disponibilizar e desenvolver conceitos e métodos que possibilitem ao Engenheiro
de Producao: avaliar projetos de investimento do ponto de vista econémico, financeiro
e social; analisar e resolver questdes relacionadas a tomada de decisdo no campo da
engenharia.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Avancar com os célculos voltados para a area econémica, a fim de ajuda-los na
tomada de decisoes.

EMENTA:

BN

Introducdo a engenharia econbmica. Matematica financeira. Andlise de
alternativas de investimento. Depreciacdo e analise de substituic&o.

PROGRAMA

UNIDADE I: INTRODUCAO A ENGENHARIA ECONOMICA

A analise econbmica

Principios fundamentais da engenharia econémica
Conceitos béasicos e decisdes em Engenharia Econdmica
Politica econbmica: conceitos, objetivos e instrumentos
Conjuntura econémica



UNIDADE Il: MATEMATICA FINANCEIRA

» O valor do dinheiro no tempo

» Juros Simples e Juros Compostos

» Fluxo de Caixa

» Relacdes de equivaléncia

» Modalidade das taxas: efetiva, nominal e equivalente

UNIDADE Ill: ANALISE DE ALTERNATIVAS DE INVESTIMENTO

e Taxa minima de atratividade e custo de oportunidade
¢ Método do Valor Presente

o Método do Fluxo Anual de Caixa

e Método da Taxa Interna de Retorno

e Outras Técnicas de Analise: Valor futuro, Beneficio-Custo, Retorno ou Recuperacéo
do investimento, Analise de sensibilidade e Ponto de Equilibrio.

UNIDADE IV: DEPRECIACAO E ANALISE DE SUBSTITUICAO

¢ O ativo imobilizado

e Aspectos basicos da depreciagdo
e Meétodos de depreciacéo

¢ Andlise de substituicdo



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: INSTALACOES ELETRICAS II CODIGO: 6707
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVO:

O objetivo desta disciplina € avancar com 0s conhecimentos mais
aprofundados de eletricidade

OBJETIVO ESPECIFICO:

Mostrar aos alunos a necessidade do engenheiro conhecer um pouco mais de
eletricidade e suas aplicagbes, como também os equipamentos.

EMENTA:

Nocoes de Producédo, Transmissao e Distribuicdo de Energia; Quadros
de Forca; Motores; Transformadores; Turbo-Geradores, Turbo-Bomba e Turbo-
Compressor; Subestacao; Para-raios; Luminotécnica;.

PROGRAMA

UNIDADE | : NOCOES DE PRODUCAO, TRANSMISSAO E DISTRIBUICAO
1.1- A producéo de energia elétrica

1. — Atransmissao de energia elétrica
1. — Adistribuicdo de energia elétrica
UNIDADE Il : QUADRO DE FORCA
2.1 — Introducéo e conceitos

2.2 — Funcao do quadro

2.3 — Equipamentos componentes

UNIDADE Il : MOTORES ELETRICOS
2.1 — Introducao e conceitos

2.2 — Tipos de motores

2.3 — Funcionamento dos motores

2.4 — Regras préticas para escolha de um motor



UNIDADE IIl : TRANSFORMADORES
3.1 — Introducéo e conceitos
3.2 — Tipos de transformadores

3.3 — Funcionamento dos transformadores

UNIDADE IV : TUBO-GERADORES, TURBO-BOMBA E TURBO-COMPRESSOR
4.1 — Introducéo e conceitos

4.2 — Tipos de maquinas

4.3 — Funcionamento das maquinas

4.4 — Fungdes de cada maquina

UNIDADE V : SUBSTACAO

5.1 — Introducéo e conceitos

5.2 — Tipos de subestagéo

5.3 — Equipamentos componentes da subestagéo

UNIDADE VI : PARA-RAIOS
6.1 — Introducéo e conceitos
6.2 — Tipos de para-raios

6.3 - Aplicacbes

UNIDADE VII : LUMINOTECNICA
7.1 — Introducdo e conceitos

7.2 — Lampadas e luminérias

7.3 — lluminagéo incandecente

7.4 — lluminacéo fluorescente

7.5 — Método dos lumens



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: INSTRUMENTACAO E METROLOGIA CODIGO: 6729

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVO:
O objetivo desta disciplina € desenvolver nos alunos uma visdo geral dos
sistemas de instrumentacéao.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Proporcionar, desenvolver e aperfeicoar o aprendizado dos principios basicos
envolvidos na realizagdo das medi¢cdes, como o controle dimensional e geométrico, o
principio de funcionamento e a selecdo dos instrumentos e equipamentos para a
industria.

EMENTA:

Metrologia, Instrumentacdo, Tolerancias, Ajustes, Controle Dimensional,
Tolerancia Geométrica, Controle Geométrico, Rugosidade superficial, Visao Geral dos
Sistemas de Instrumentacdo e Automacgéo, Instrumentos de Pressao, Instrumentos de
Vazao, Instrumentos de Temperatura, Instrumentos de Nivel, Analisadores de
Processo, Valvulas.

PROGRAMA

UNIDADE I: METROLOGIA INDUSTRIAL

1.1 — INTRODUCAO: Definicdo de Unidades de Medida, Medicdo, Afericéo,
Calibragéo, Validacao, Precisdo, Exatidao, Reprodutibilidade, Estabilidade.

1.2 — TOLERANCIAS GEOMETRICAS:Tolerancia Dimensional, Desvios de Forma,
Toleréncia de Posicao, Orienta¢do, Forma, Movimentacao e Rugosidade.

1.3 — MEDICAO DE COMPRIMENTO: Controle de uma Dimens&o, Causas de Erros
de Medigdes.

1.4 — BLOCOS PADRAO: Generalidades, aspectos operacionais, definicdo de medida
e erros, calibracéo.

1.5 — PAQUIMETRO: Definicdo, caracteristica construtiva, tipos e aspectos
operacionais.



1.6 - MICROMETROS: Definicdo, caracteristica construtiva, tipos e aspectos
operacionais.

1.7 — MEDIDORES DE DESLOCAMENTO: Definicdo, caracteristica construtiva, tipos
e aspectos operacionais.

1.8 — INSTRUMENTOS AUXILIARES DE MEDICAO E CALIBRADORES:
Desempenos, Réguas , Esquadros; Calibradores Tipos e Aplicacdes.

1.9 — MAQUINAS DE MEDIR: Projetores, Microscépios, Maquinas Dedicadas,
Dispositivos de Controle, Maquinas de Medicdo por Coordenadas.

UNIDADE II: VISAO GERAL DOS SISTEMAS DE INSTRUMENTACAO E
AUTOMACAO

2.1— INTERPRETACAO DE SISTEMAS DE INSTRUMENTACAO CONTROLE E
AUTOMAGCAO: Simbologia, Critérios de Instrumentacéo, Representacdo de Malhas
de Controle.

2.2 - INSTRUMENTOS DE PRESSAO: Mandmetros, Transmissores de Presséo,
Recomendacdes de Instalacéo.

2.3 - INSTRUMENTOS DE VAZAO: Medidores de Vaz&o, Principais Tipos, Principios
de Medicdo, Recomendacdes de Instalagéo.

2.4 - INSTRUMENTOS DE TEMPERATURA: Elementos e Transmissores de
Temperatura, Principios e Propriedades, Termopar, Termorresisténcia, Aspectos
Construtivos, Recomendacdes de Instalagdo e Montagem.

2.5 - INSTRUMENTOS DE NIVEL: Elementos e Transmissores de Nivel, Principios de
Medicdo, Recomendacdes de Instalagéo,

2.6 - ANALISADORES DE PROCESSO: Principais Tipos e Aplicacdes, Sistemas
Analiticos, Sistema de Amostragem, Transporte e Condicionamento de Amostra,
Tipos de Instalagdo de Analisadores

2.7 - VALVULAS: Tipos de Valvulas, Caracteristicas Principais, Dimensionamento,
Selecéo e Especificagdo, Atuador, Posicionador.



DISCIPLINAS DO 72 PERIODO

CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGAO

DISCIPLINA: OPERACOES UNITARIAS CODIGO: 1075
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Fornecer ao aluno um conhecimento geral dos principais equipamentos
utilizados na industria, visando um conhecimento que o capacite a analisar
econdbmica e tecnologicamente estes equipamentos.

EMENTA:

Equipamentos Industriais e de Processos. Dispositivos Industriais.

PROGRAMA

UNIDADE 1 — EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS E DE PROCESSOS

1.1 - BOMBAS )
1.2 - COMPRESSORES E BOMBAS A VACUO
1.3 = VASOS DE PRESSAO

1.4 — TROCADORES DE CALOR

1.5 — CALDEIRAS DE VAPOR

1.6 - TURBINA A VAPOR

UNIDADE 2 — DISPOSITIVOS INDUSTRIAIS
2.1 - EJETORES E EDUTORES
2.2 -FILTROS

2.3 - VALVULAS



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: FONTES ALTERNATIVAS DE ENERGIA CODIGO: 6715

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVOS:

Fornecer ao aluno um conhecimento tetrico sobre as principais fontes de
energia, convencionais e alternativas, bem como capacita-lo para analisar do ponto de
vista técnico e financeiro as principais fontes e alternativas energéticas.

EMENTA:

Fontes Energéticas — Caracteristicas e Classificagbes. Principais Fontes
Energéticas ndo Renovaveis e Convencionais. Principais Fontes Energéticas
Renovaveis.

PROGAMA

UNIDADE | — FONTES ENERGETICAS — CARACTERISTICAS E CLASSIFICACOES

[.1 - Introducé&o

I.2 - Fontes Convencionais e Ndo-convencionais de energia
.3 - Fontes Renovaveis e Nao-renovaveis de energia

I.4 - Combustiveis e suas caracteristicas

1.5 - A energia hidroelétrica

UNIDADE Il — PRINCIPAIS FONTES ENERGETICAS NAO RENOVAVEIS E
CONVENCIONAIS

[1.1- Petréleo



II.2- Energia Nuclear
[1.3- Gas Natural

[1.4- Carvao Mineral

UNIDADE Il = PRINCIPAIS FONTES ENERGETICAS RENOVAVEIS

lll.1- Energia solar e suas aplicacdes
l1l.2- Energia edlica
[11.3- Biogas

[1l.4- Biomassa e células de hidrogénio

Obs.:. EM TODOS OS TOPICOS, DEVEM SER ABORDADOS OS SEGUINTES
ITENS:

PRINCIPAIS CARACTERISTICAS
DISPONIBILIDADE E RESERVAS
CUSTOS

APLICACOES

IMPACTOS AMBIENTAIS



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: PLANEJ. E CONTROLE DA PRODUCAO | CODIGO: 2545
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Conhecer a origem, transmitir os conceitos basicos sobre o desenvolvimento
do PCP-Planejamento e Controle da Producdo e a sua importancia num sistema
produtivo.

EMENTA:

Uma visdo geral do sistema de produgdo, Planejamento estratégico da
producdo, Previsdo de demanda, Planejamento mestre da producdo (PMP) e
Planejamento Agregado.

PROGRAMA

1. UMA VISAO GERAL DO SISTEMA DE PRODUCAO
1.1. Introducgéo.
1.2. Func¢des do sistema de producéo.
1.3. Planejamento e controle da produc&o.
1.4. Classificacdo dos sistemas de producéo.

2. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA PRODUGCAO
2.1. Introducéo.
2.2. Misséo corporativa.
2.3. Estratégia corporativa, competitiva e de producéo.
2.4. Conceitos estratégicos de producéo
2.4.1 — Filosofia JIT/TQC

2.4.2 — Sistema CIM

2.5. Plano de produgéo

3. PREVISAO DE DEMANDA
3.1. Introducéo.
3.2. Etapas de um modelo de previséo.
3.3. Técnicas de previsao.
3.4. Previsdes baseadas em séries temporais.
3.4.1. Técnica para previsao da média movel.
3.4.2. Técnica para previsao da média exponencial mével.



3.4.3. Técnica para previsdo da tendéncia com equacao linear para a
tendéncia.
3.4.4. Técnica para previsao da tendéncia com ajustamento exponencial para
a
tendéncia.

3.4.5. Técnica para previsdo da sazonalidade.
3.5. Previsbes baseadas em correlacoes.
3.6. Manutencg&o e monitorizagdo do modelo.

PLANEJAMENTO MESTRE DA PRODUCAO - PMP
4.1. Introducéo.
4.2. Elaboracéo do plano mestre de producéo.
4.2.1. Arquivo do plano-mestre da producao.
4.2.2. ltens que entram no plano-mestre da produgéo.
4.2.3. Tempo no plano-mestre de produgéo.
4.2.4. Andlise da capacidade de produgéo do PMP.

PLANEJAMENTO AGREGADO

5.1. Perfil da demanda.

5.2. O programa mestre da produc¢éo ( master production schedule — MPS )
5.3. Estratégia de atuacao.

5.4. Elaboracéo do plano agregado.



ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: PESQUISA OPERACIONAL EM SIST. lI CODIGO: 3236
CARGA HORARIA: 75 CREDITOS: 05
OBJETIVOS:

Fornecer ao aluno conhecimentos sobre algumas ferramentas quantitativas de
Pesquisa Operacional, a fim de auxilia-lo nos processos de tomada de decisao,
capacitando-o a aplicar os conhecimentos adquiridos na solugdo de problemas com
Pesquisa Operacional e em outras disciplinas. Aumentar as suas condicdes de
pesquisa , interpretacdo, e superacdo de dificuldades que surjam na Pesquisa
Operacional.

EMENTA:

Planejamento, Programacéao e Controle de Projetos, Teoria dos Grafos;
Transporte.

PROGRAMA

UNIDADE | — PLANEJAMENTO, PROGRAMACAO E CONTROLE DE
PROJETOS

I.1 — Introducdo — Um breve histérico

[.2 — Origens e conceitos

[.3 - A construcao do diagrama — Modelagem de uma rede

|.4 — Data mais cedo de inicio ( ou de fim ) de uma tarefa

|.5 — Data mais tarde de inicio ( ou de fim ) de uma tarefa

I.6 — O algoritmo do caminho critico

I.7 — Definicdo e calculo de folgas

1.8 - O PERT estatistico ( Probabilistico )

.9 — Custos, Curvas e Otimizacado sem diminui¢éo do prazo final
[.10- Custos, Otimizacdo com diminui¢do do prazo final

[.11- Apresentacao do MS Project

UNIDADE Il - TEORIA DOS GRAFOS

[.1 — Introducéo - Historico

[.2 — Conceitos e Nomenclaturas

1.3 — Arvore geradora minima — Rede de extens&o minima

I.4 — Modelagem e resolucéo de problemas de fluxo maximo simples
I.5 - Modelagem e resolucéo de problemas de fluxo maximo duplo



|.6— Modelagem e resolucdo de problemas com caminho mais curto — Técnica
de rotulacdo com o algoritmo de Dijkstra
I.7 — Aplicagdes computacionais

UNIDADE Il = TRANSPORTE

IV.1 — Introducéo.
IV.2 — O modelo do Transporte

IV.3 — Representacao de um vetor ndo basico em termos de um vetor basico
IV 5 — Exemplo de algoritmo de transporte

IV.6 — Degeneracgéo no problema de transporte
IV.7 — Relacdes entre a tabela do simplex e a tabela do transporte
IV.8 — O problema de excesso de producao e a falta de demanda.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: GESTAO DE EMPRESAS E SERVICOS CODICO: 6256
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Possibilitar aos alunos uma visdo global e também departamentalista da
empresa de servi¢cos. Tanto no aspecto gerencial quanto no aspecto operacional.

EMENTA:

Empresa de Servicos; Marketing de Servigos; Prestacdo de Servicos; Financas;
Gestéo de Operagfes em Servigos. Avaliagdo de Servigos

PROGRAMA

UNIDADE | - EMPRESA DE SERVICOS
I.1 - Conceito de empresa de servigos;
I.2 - Conceito de servigos;
1.3 - Diferenca entre empresa de servigos e a empresa industrial;
I.4 - Estrutura organizacional basica;
I.5 - Tipos de sociedades;

1.6 - Legalizagéo.

UNIDADE Il - MARKETING DE SERVICOS
1.1 - Atividades basicas;

I1.2 - As interfaces com as demais areas da empresa.

UNIDADE Ill - PRESTACAO DOS SERVICOS



l1I.1 - A ciclo dos servigos;
I11.2 - Atendimento ao cliente;
111.3 - Cdodigo de Defesa do Consumidor;

1.4 - Orgéos de Defesa do Consumidor.

UNIDADE IV - FINANCAS
IV.1 - Atividades basicas;

IV.2 - A interface com as demais areas da empresa.

UNIDADE V - GESTAO DE OPERACOES EM SERVICOS
V.1 - Caracteristicas dos servi¢os
V.2 - Tendéncias no setor de servicos
V.3 - Planejamento da producdo em servicos

V.4 — Programa da produg&o em servigos

UNIDADE VI: AVALIACAO DE SERVICOS
VI.1 - Conceitos;
VI.2 - Conhecendo o cliente;
VI.3 - Pesquisa da percep¢ao do consumidor;
VI.4 - Planejamento de pesquisa;

VI.5 - Elaboracédo de um sistema de avaliacéo.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: SISTEMAS HIDRAULICOS E PNEUMATICOS CODIGO: 6714
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVO GERAL:

Oportunizar o encaminhamento de conteldos da formacgdo profissional,
assegurando ao aluno o conhecimento de componentes introdutérios pertinente a area
de Engenharia de Producdo e outras engenharias

OBJETIVO ESPECIFICO:

Despertar no aluno uma visdo mais elaborada de topicos relacionados com Sistemas
Hidraulicos e Pneumaticos. Fornecer ao aluno subsidios para o estudo de disciplinas
com o0 uso dos conceitos basicos ministrado anteriormente, mais especificamente,
para trabalhar com disciplinas e assuntos mais profundos.

EMENTA: Introducéo a hidraulica, Fundamentos fisicos, Sistema pneumaético,

PROGRAMA

UNIDADE I: INTRODUCAO A HIDRAULICA
I.1 — Definigdo e conceitos basicos

|.2 — Vantagens e desvantagens

I.3 — Campo de aplicagbes

UNIDADE II: FUNDAMENTOS FiSICOS

[I.1 — Grandezas

[1.2 — Transmisséo hidraulica de for¢a e presséo
1.3 —Vazéo

[I.4 — Escoamento da dgua em tubos

[1.5 — Tubulagé&o e redes de tubos

II.6 — Bombas de agua

[I.7 — Fluxo de agua em canais abertos

I1.8 — Medidas de presséo de agua, velocidade e descarga

UNIDADE IIl: SISTEMA PNEUMATICOS
1.1 — Introducéo

1.2 — Ar comprimido



I11.3 — Elementos pneumaticos ( Analise dos principais elementos pneumaticos, sob os
aspectos funcional e construtivo, buscando o embasamento necesséario para a

elaboracéo de sistemas pneumaticos )

[1l.4 — Simbologia normalizada



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: RESISTENCIA DOS MATERIAIS CODIGO: 4477
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVO GERAL:

Oportunizar o encaminhamento de conteldos da formacdo profissional,
assegurando ao aluno o conhecimento de componentes introdutérios pertinente a area
de Engenharia de Producdo e outras engenharias

OBJETIVO ESPECIFICO:

Despertar no aluno uma visdo mais elaborada de tépicos relacionados com
Resisténcia dos Materiais. Fornecer ao aluno subsidios para o estudo de disciplinas
com o0 uso dos conceitos basicos ministrado anteriormente, mais especificamente,
para trabalhar com disciplinas e assuntos mais profundos.

EMENTA: Tensdo, Deformacdo, Propriedades mecéanicas dos materiais, Tor¢ao,
Flexdo e Cisalhamento transversal.

PROGRAMA

UNIDADE | :TENSAO

[.1 — Introducéo

I.2 — Equilibrio de um corpo deformavel

[.3 — Tenséao

I.4 — Tensdo Normal Média em uma barra com carga axial
I.5 — Tenséo de Cisalhamento Média

1.6 — Tensédo admissivel

UNIDADE II: DEFORMACAO
II.1 — Deformacéo

[1.2 — Conceito de Deformacéao

UNIDADE Il - PROPRIEDADES MECANICAS DOS MATERIAIS
[ll.1- Teste de tracdo e compressao

[1l.2- Diagrama tens&o-deformacao

[11.3- Lei de Hook

[1l.4 — Energia de deformacao e coeficiente de Poisson

[11.5 — Diagrama tenséo-deformacéo de cisalhamento

UNIDADE IV — TORCAO



IV.1- Deformacao por tor¢do de um eixo circular
IV.2- Formula da tor¢ao e transmissao de poténcia

IV.3 — Angulo de torgao, conceitos de tens&o, tor¢do inelastica e residual

UNIDADE V — FLEXAO

V.1 — Diagrama de forca cortante ( cisalhamento ) e momento fletor
V.2 — Método grafico

V.3 — Deformacgéo por flexdo de um membro reto

V.4 — Formula da flexao

V.5 — Flex&o assimétrica

V.6 — Vigas compostas

V.7 - Vigas de concreto armado

V.8 — Vigas curvas

v.9 — Concentragéo de tensdo, flexdo inelastica e tenséo residual

UNIDADE VI — CISALHAMENTO TRANSVERSAL
VI.1 — Cisalhamento em elementos retos

V1.2 — Formula do cisalhamento

VI.3 — Tensdes de cisalhamento em vigas

V1.4 — Fluxo de cisalhamento em estruturas

VI. 5 — Centro de cisalhamento



DISCIPLINAS DO 82 PERIODO

CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGAO
DISCIPLINA: MATERIAIS PARA PROD. INDUSTRIAL  CODIGO: 1404

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVOS

Fornecer ao aluno conhecimento sobre o comportamento mecanico dos
materiais, bem como de suas propriedades e aplicacdes, para que na pratica da sua
profissdo, ele seja capaz de selecionar o material mais adequado econbmica e
tecnologicamente.

EMENTA

Comportamento Mecéanico; Ensaios Mecanico; Diagrama de Fases; Processos
de Fabricacdo; Tratamento Térmico; Descricdo das Propriedades e Aplicacdo dos
Materiais.

PROGRAMA

UNIDADE | - Comportamento Mecéanico
1.1 - Tenséao x Deformacéo
1.2 —Tenséo e Deformacédo Verdadeiras
1.3 - Elasticidade

1.4 - Plasticidade

1.5 — Resiliéncia

1.6 — Tenacidade

1.7 — Dureza

1.8 — Recuperagéao

1.9 — Recristalizacéo

1.10 — Crescimento de Gréao
1.11 — Defeitos

1.12 — Fluéncia



1.13 — Fratura

1.14 — Fadiga

1.15 - Endurecimento
UNIDADE Il — Ensaios Mecanicos

2.1 — Ensaios Destrutivos

2.2 — Ensaios Nao Destrutivos

UNIDADE Il — Diagrama de Fases
3.1 — Interpretacéo da composi¢do quimica das fases

3.2 — Calculo da quantidade de cada fase no material

UNIDADE IV — Processos de Fabricacéao
4.1 — Usinagem

4.2 — Soldagem

4.3 — Extruséo

4.4 — Forjamento

4.5 — Novas tecnologias

UNIDADE V - Tratamentos Térmicos

5.1 — Tipos de Tratamentos

5.2 — Influéncia dos tratamentos nas propriedades dos materiais
UNIDADE VI- Descri¢cdo das Propriedades e Aplicacdo dos Materiais
Propriedades dos Materiais.

6.1 Estrutura dos Materiais.

6.2 Classificacdo dos Materiais.

6.3 Materiais Metdlicos e Ligas.

6.4 Materiais Poliméricos.

6.5 Materiais Ceramicos.

6.6 Compositivos - Novos Materiais.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINAS: ADMINIST. DA PRODUCAO E OPER. CODIGO: 6734
CARGA HORARIA: 75 CREDITOS: 05
OBJETIVOS: Propiciar ao estudante de Engenharia de Producdo uma visao

integrada das modernas técnicas de administracdo dos
sistemas produtivos, de bens e de servigcos, facultando
embasamento tedrico para subsidia-lo no mundo do trabalho.

EMENTA: Uma Apresentacdo da Administracgdo da Producdo e
Operacgdes; Localizacdo de Empresas , Layout; Sistemas de
PCP no Chéo-de - Fabrica, Técnicas Japonesas, Estudos de
Tempos e Métodos, Introducao a Teoria das Filas.

PROGRAMA:

1. UMA APRESENTACAO DA ADMINISTRACAO DA PRODUCAO/
OPERACOES
1.1 — Evolucgdo historica da Administracdo da Producao.
1.2 — Visao geral de manufatura e servigos.
1.3 — O que é um Processo?
1.4 — O que é Administracdo de Operacdes?
1.5 — Fluxos de mercadorias, servicos e capitais.
1.6 — Objetivos da Administracdo da Producdo/Operagoes.
1.6 — Fatores que afetam a APO hoje.

1.6 — Avaliacdo da Produtividade.

2. LOCALIZACAO DE EMPRESAS
3.1 — O fator globalizacdo da economia.
3.2 — O cenério da localizagéo.

3.3 — Fatores que influem na localizagao.



3.4 — Localizacdo de empresa industrial.
3.5 — Localizagéo de lojas.

3.6 — Modelos adicionais.

3. LAYOUT
3.1 — Layout de empresas industriais.
3.1 — Capacidade e turno de trabalho.
3.2 — Etapas para elaboracéo do layout.
3.3 — Layout funcional.
3.4 — Layout em linhas de montagem.
3.5 — Layout em células de manufatura.
3.6 — Layout de escritorios.

4. SISTEMA DE PCP NO CHAO-DE-FABRICA
4.1 — Elementos de um Sistema Just-in-Time.
4.2 — O Sistema Kanban
4.3 — Sistema Jit versus MRP

4.4 — Sistema OPT.

5. TECNICAS JAPONESAS
5.1 — Producéo Enxuta
5.2 — 5s — Housekeeping
5.3 — Kaizen
5.4 — Poka-Yoke

5.5 — Manutencé&o Produtiva Total

6. ESTUDO DE TEMPOS E METODOS
6.1 — Tempos cronometrados
6.2 — Finalidade do estudo de tempos
6.3 — Metodologia e equipamentos para o estudo de tempos

6.4 — Tempos predeterminados ou sintético



6.5 — Amostragem do trabalho

6.6 — Processos e operacdes

6.7 — Projeto do posto de trabalho — aspectos ergonémicos
6.8 — Melhoria de processos em servico

6.9 — Melhoria na organizacdo

7. INTRODUCAO A TEORIA DAS FILAS
7.1 — Aspectos histéricos
7.2 — Conceitos basicos
7.3 — Os Processos de Chegada e de Atendimento
7.4 — Modelos de Filas
7.5 — O Modelo M/M/1
7.6 — O Modelo M/M/c

7.7 — O Modelo de Erlang



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: PLANEJAMENTO ESTRATEGICO | CODIGO: 3241
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Possibilitar aos alunos conhecerem o0s aspectos relevantes da avaliacdo de
ambientes competitivos, avaliacdo de for¢as que interferem na estratégia corporativa,
formulacao estratégica, metodologia para implantacao de planejamento estratégico.

EMENTA:

Processos de Planejamento Estratégico, Avaliacdo de Estrutura de Mercado,
Anadlise das Competéncias e Essenciais, Elaboracdo de Plano de A¢éo. Estudos de
Casos.

PROGRAMA

UNIDADE | - PROCESSO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
- Processo de Planejamento Estratégico
- Misséo e Definicdo de Negocio
- Construcao de Cenérios, Diagnostico Estratégico
- Estabelecimento de Objetivos e Metas

- Interacdo entre cenérios, missdo e objetivos.

UNIDADE Il — AVALIACAO DE ESTRUTURA DE MERCADO
- Apresentacao das for¢cas que atuam na industria.
- Ameacgas de entrada em mercados.

- Forcas que influenciam a competicdo de mercados.



- Presséo dos produtos substitutos, dos clientes e dos fornecedores.

- Estratégias competitivas genéricas.

UNIDADE Il = ANALISE DAS COMPETENCIAS ESSENCIAIS
- Definicdo de competéncias essenciais

- Processo de levantamento das competéncias essenciais

UNIDADE IV — ELABORACAO DE PLANOS DE ACAO FUNCIONAIS
- Estrutura de um plano de acéo estratégico.

- Interacdo entre cada plano de acédo funcional com o cenario proposto e com as
estratégias corporativas.

- Influéncia dos planos de ag&o no orcamento das empresas

UNIDADE V - ESTUDOS DE CASOS
- Estudo de caso com foco no processo de planejamento estratégico

- Estudo de caso com base em elaboracdo de planos de acao estratégicos
funcionais.

METODOS DE APRENDIZAGEM
Painéis, seminarios e debates
Estudos de caso

Pesquisas de mercado



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: GESTAO INDUSTRIAL | CODIGO: 6716
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Possibilitar aos alunos uma viséo global e também departamentalizada, da

empresa industrial. Tanto no aspecto gerencial quanto no aspecto operacional.

EMENTA:
Empresa Industrial. O Marketing. A Produgéo. Financas. Os Recursos

Humanos.

PROGRAMA:

UNIDADE | - EMPRESA INDUSTRIAL

I.1 - Conceito de empresa industrial,

I.2 - Conceito de produto;

1.3 - Diferenca entre empresa industrial e a empresa de servigos;
I.4 - Estrutura organizacional basica;

I.5 - Tipos de Sociedades;

1.6 - Legalizacéo;

.7 - Marcas e Patentes.

UNIDADE Il - MARKETING

1.1 - Atividades basicas;

II.2 - As interfaces com as demais &reas da empresa.



UNIDADE Il - PRODUCAO

I11.1 - Atividades basicas;

l11.2 - As interfaces com as demais areas da empresa.
UNIDADE IV — FINANCAS

IV. 1 - Atividades basicas;

IV. 2 - As interfaces com as demais areas da empresa.
UNIDADE V - RECURSOS HUMANOS

V. 1 — Atividades basicas;

V. 2 — As interfaces com as demais areas da empresa



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: PLANEJ. E CONTROLE DA PRODUCAO Il CODIGO:; 6719
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Aprofundar os conhecimentos basicos que envolvem o PCP e ao mesmo
tempo fixar a sua importancia em um processo produtivo.

EMENTA:

MRP / MRP II; Capacidade; Sequenciamento e emissdo de ordens;
Acompanhamento e controle da producéo; Programacao e sequenciamento.

PROGRAMA
UNIDADE | - MRP/MRP I

1.1- Planejamento das necessidades de materias — material requirement
planning — MRP.

1.2 - Elementos de um sistema MRP.

1.3 - Vantagens de um sistema MRP.

1.4 - MRP 1.

1.5 - Planejamento das necessidades de capacidade — capacity
requirement planning —

CRP.

UNIDADE Il - CAPACIDADE
2.1- Planejamento
2.2 - Abordagem sistematica para decisdes
2.3 — Ferramentas

2.4 - Gerenciamento

UNIDADE Ill - SEQUENCIAMENTO E EMISSAO DE ORDEM

3.1 - Introducéo.

3.2 - Sequenciamento nos processos continuos.

3.3 - Sequenciamento nos processos repetitivos em massa.
3.4 - Sequenciamento nos processos repetitivos em lote.
3.5 - Sequenciamento Nos processos por projeto.

3.6 - Emissdo e liberacdo das ordens.

UNIDADE IV - ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA PRODUCAO

4.1 - Introdugéo.



4.2 - Fungdes do acompanhamento e controle da producéo.
4.3 - Controle sob a 6tica do TQC.

4.3.1 - Ciclo PDCA para controle de processos.
4.3.2 - Medidas de desempenho do processo.

UNIDADE V — PROGRAMACAO E SEQUENCIAMENTO
5.1— Job Shop

5.2— Procedimento em um ambiente Job Shop

5.3— Elementos de problemas de programacéo do Job shop
5.4— Regras de priorizacao e técnicas.



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: DIREITO APLICADO A ENGENHARIA DE PRODUCAO
cODIGO: 6718

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVOS:

Objetivo Geral: Dominar o conhecimento do Direito Empresarial e a pratica
profissional neste ramo, no exercicio da advocacia e atividades afins.
Compreender os aspectos legais da empresa e suas diferentes modalidades de
atuacao.

Objetivos Especificos:
e Analisar e compreender o Direito Comercial atual e a razdo do seu
estudo.
e Apreender as bases juridicas que sustentam a atuacdo empresarial
contemporanea no Brasil.

e Enfatizar a atualidade do assunto em face da doutrina e jurisprudéncia.
Identificar as obrigagbes do empresario e da sociedade empreséria e a capacidade

para o exercicio empresarial.

EMENTA:

l.Introducdo ao Direito Empresarial, Identificagdo do Sujeito do Direito de Empresa,
Propriedade Industrial

PROGRAMA

Unidade | - Introdugé&o ao Direito Empresarial
e Nogoes histéricas
e Relagdes com outros ramos do direito e com a economia
e Direito Empresarial. Conceito. Natureza. Evolugcdo. Autonomia e
caracteristicas.
e Fontes do Direito Empresarial

Unidade Il — Identificacdo do sujeito do Direito de Empresa

e Requisito para o exercicio da empresa

e Obrigacbes comuns aos empresarios

e Espécies de empresarios:
Empresario individual e empresario coletivo (Sociedade Empresaria)
Menor empresério (Novo Cadigo Civil)
Mulher casada empresaria
Proibidos de exercer empresa
Exercicio do comércio pelo estrangeiro

e NocOes de empresa



e NocOes de Sociedade Empresarial
e Estabelecimento Empresarial:
Conceito
Elementos
Natureza juridica
Negociabilidade
Filiais e sucursais
Nome empresarial
Registro de empresa
Ponto empresarial
Locacao empresarial
Shopping Center
e Obrigac6es profissionais do empresario
e Dos livros comerciais

Unidade Ill — Propriedade Industrial
e Abrangéncia do direito industrial (analise da lei e da Uni&do de Paris)
Patentes (invencao e modelos de utilidades)
Registro Industrial (marca e desenho industrial)
Concorréncia desleal



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: TOPICOS ESPECIAIS DE ENGENHARIA CODIGO: 7016
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVOS:

Objetivo Geral: Iniciar os alunos em assuntos atuais voltado para a area de
engenharia.

Objetivos Especificos: Fazer com que o aluno participe e conheg¢a um pouco mais
sobre assuntos que estdo sendo discutido dentro da engenharia atual

EMENTA: Vai ser diferente a cada semestre, pois trata-se de assuntos diferentes a
serem abordados pelo professor.

PROGRAMA: Seréa especificado pelo professor.



DISCIPLINAS DO 92 PERIODO

CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: ENGENHARIA DE PRODUTOS E PROC.  CODIGO: 6723

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVOS:

Capacitar o estudante de Engenharia de Producéo a iniciar, planejar, executar,
controlar e encerrar projeto de produtos, fornecendo ao aluno conceitos, metodologia e
ferramentas para elaboracéo de projeto de produtos e processos.

Dar uma visdo ampla das diversas fases do ciclo de vida de um produto, desde
sua concepcao inicial até o seu descarte.

Orientar o estudante na aplicacdo dos conhecimentos adquiridos em cursos
de ciéncias bésicas, ciéncias da engenharia e ciéncias humanas na solucao de
problemas praticos de engenharia.

EMENTA:

O Produto, O Processo — Gerenciamento de Processos, Langamento e
Acompanhamento do Produto e Processo, Fases da Constru¢do de um Prot6tipo
Piloto e Qualidade — Montagem de uma Proposta Técnica / Comercial.

PROGRAMA:
PARTE | — TEORICA

UNIDADE |: O PRODUTO

1.1 - Introducéo
1.2 - O Imperativo da competitividade
1.3 - Estratégias competitivas

1.4 - Quanto produzir



1.5 - O projeto do produto

1.6 - O conceito do ciclo de vida

1.7 - Estratégias para o desenvolvimento de novos produtos
1.8 - Processo de desenvolvimento de novos produtos

1.9 - Documentacdo do Produto

UNIDADE II: O PROCESSO — GERENCIAMENTO DE PROCESSOS
2.1 — O que é gerenciamento de processo

2.2 — Principais decisdes que envolvem 0s processos

2.3 — Projetando processos

2.4 — Planejamento de projetos

2.5 — Monitoramento e controle de projetos

2.6 — Gerenciamento de processos de projeto

INIDADE Ill: LANCAMENTO E ACOMPANHAMENTO DO PRODUTO E PROCESSO
3.1- Planejar langamento

3.2 — Desenvolver processo de vendas, distribuigéo, atendimento ao cliente e
assisténcia técnica

3.3 — Promover marketing de lancamento
3.4 — Avaliar satisfacdo do cliente.

3.5 — Monitorar desempenho do produto ( técnico, econémico, ambiental, de
producéo e de servico )

3.6 — Realizar auditoria pés-projeto

3.7 — Identificar melhorias solicitadas.



PARTE Il — PRATICA

UNIDADE IV: FASES DA CONSTRUCAO DE UM PROTOTIPO PILOTO E
QUALIDADE — MONTAGEM DE UMA PROPOSTA TECNICA

4.1 — Desenvolver um projeto ficticio de um empreendimento onde aplicaremos o
equipamento que sera desenvolvido ( Prototipo ).

4.2 — ldentificar qual o equipamento viavel para o empreendimento em
desenvolvimento.

4.3 — Desenvolver os desenhos detalhados do equipamento ( Vistas — Auto Cad )
4.4 — Fazer o inventario de matérias na fabrica

4.5 — Construir a arvore de estrutura do equipamento ( SmartDraw )

4.6 — Construir a lista de materiais ( Excel )

4.7 — Descrever as vantagens técnicas do equipamento com relagao ao concorrente
4.8 — Montar a rede PERT/COM completa com diagrama de barras ( MS Project)
4.9 — Montar o fluxograma de programacdao ref. aos movimentos do equipamento

( Robolab )

4.10 — Redigir o escopo técnico do equipamento.

4.11 — Montar o equipamento e testa-lo

UNIDADE V: MONTAGEM DE UMA PROPOSTA COMERCIAL

5.1 — Montar o preco, prazo, tipo de entrega e condigdes de pagamento competitivo
5.2 — Apresentar roteiro de treinamento e custo

5.3 — Apresentar o fornecimento de pecgas sobressalentes

5.4 — Propor assisténcia técnica



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGCAO

DISCIPLINA: SIMULACAO DE PROJETOS CODIGO: 6726
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
Objetivos:

Apresentar aos alunos as principais técnicas de simulacéo, utilizando o software
ARENA.

Ementa:

Simulagéo, Usando o Arena em Simulacdo, Modelos de demonstragédo, Conhecendo o
Ambiente de Trabalho do Arena, Criando um Modelo Simples, Relatérios do ARENA,
Efetuando Altera¢des no Modelo, Introduzindo a Estagéo de Trabalho, O Modelo
Decide, Animacao de Cenarios, Animacgéo de Estatisticas, Os Modulos Assign e
Variables, Trabalhando com Atributos, Desvios e Escolhas, Navegacéo,
Transportadores, Correias Transportadoras, Rotas Sequéncias, Interrupgfes de
Servicos , Prioridades, Jungdo e desmembramento, Andlise de dados de Entrada,
Analisando Resultados

PROGRAMA

UNIDADE | — Simulacgéo

1.1 Modelagem de Sistemas

1.2  Aspectos Histéricos

1.3  Aplicacdes de Simula’vao

1.4 Uso do Computador em Simulagéo

15 Caracteristicas de um software para Simulagéo

UNIDADE Il — Usando o Arena em Simulagao
2.1 A “Visado do Mundo”do ARENA

2.2 Variaveis de um Sistema

2.3 Fornecendo Dados ao Arena

2.4 A Programacéo Visual



2.54 A Execucédo do Modelo

UNIDADE Ill — Modelos de Demonstracdo
3.1  Acionando o Arena

3.2 O Modelo de Agéncia Bancéria
3.3 O Modelo de Mineracédo

3.4 O Modelo do Porto

35 O Modelo do Depésito

3.6 O Modelo da Sala de Testes

UNIDADE |V — Conhecendo o Ambiente de Trabalho do Arena
Os Espacos do Arena
O Conceito de Ativa’¢ao

Executando um Modelo

UNIDADE V- Criando um Modelo Simples

5.1  Os Modulos do Arena

5.2 Criando um Fluxograma

5.3  Fornecendo os Dados

5.4  Validando, Executando e Salvando o Modelo
5.5  Visualizando a Animacao junto com a Logica

5.6 Uso do Mouse e Alfabeto

UNIDADE VI- Relatorios do Arena
6.1 Relatérios do Arena

6.2  Relatérios sobre Filas

6.3 Relatorios sobre Recursos

6.4 Encerando a Visualizacdo de Relatorios



UNIDADE VII — Efetuando Altera¢cfes no Modelo
7.1 Alterando a Duracédo da Simulacéo
7.2 Alterando a Capacidade de Atendimento

7.3 A Escolha da Correta Distribuicdo de Freqiiéncia

UNIDADE VIII - Introduzindo a Estacao de Trabalho
8.1 A Estacdo de Trabalho
8.2 O Conjunto Station + Process+Leave

8.3 Exercicios

UNIDADE IX-— O M6dulo Decide

9.1 Codificando o Modelo

9.2  Analisando os Resultados

9.3 O tamanho da Amostra: Replicagéo

9.4 Exercicios

UNIDADE X — Animagé&o de Cenarios

10.1 Etapas para se Criar um Modelo

10.2  Criacdo da Légica

10.3 Criacdo da Animacéo

10.4 Executando o Modelo: Camadas de Visibilidade
10.5 Velocidade de Execucdo da Animacéao

10.6  Inserindo desenhos do Autocad e Visio

UNIDADE Xl — Animacéo de Estatisticas
11.1  Adicao de um Reldgio
11.2  Adicéo de Data

11.3  Adicédo de Indicador de Nivel



11.4  Adicéo de Gréficos de Linhas
11.5 Adicdo de Variavel

11.6  Variaveis do Arena

UNIDADE XIlI- Os Mddulos Assign e Variables
12.1 O Mddulo Assign

12.2 Edit Via Dialog

12.3 Efetuando Operacfes com matrizes

12.4 O Bloco Decide

UNIDADE XIlIl — Trabalhando com Atributos
13.1 Criando um Novo Atributo
13.2 Atributos Pré-Definido

13.3 Alterando a Figura de uma entidade

UNIDADE XIV— Desvios e Escolhas
14.1 O Blco Decide

14.2  Escolhas Entre Estacfes de Trabalho e M6dulo PicakStation

UNIDADE XV — Navegacéao
15.1 Navegacéo

15.2  Sub modelos

UNIDADE XVI — Transportadores
16.1  Exemplo de Uso de Transportador
16.2  Os Modulos do Arena para Transporte

16.3 A Visualizacdo do Modelo do Arena



16.4

16.5

16.6

Executando e Analisando Resultados
Contando o Numero de Viagens

Trajetoria em redes

UNIDADE XVII- Correias Transportadoras

17.1

17.2

17.3

17.4

Exemplo de Uso de Correia
Os Mdbdulos do Arena para Transporte
A Visualizacdo do Modelo Arena

Executando o Modelo

UNIDADE XVIII- Rotas Seqliéncias

18.1

18.2

18.3

18.4

Um Exemplo: A linha de Montagem
Definido as Tabelas de Seqiiéncias
Ativando a Rota

Rotas de Seqliéncias com Variaveis Diferentes

UNIDADE XIX — Interrupcbes de Servigos

19.1

19.2

19.3

19.4

19.5

19.6

Um Exemplo

O Proceso de Chegada: O Modelo Create
O Modulo de Dados Scheadule

Pradas na Maquina

Regras para as Paradas

Relatérios

UNIDADE XX — Prioridades

20.1

20.2

Utilizando Prioridades

Alterando Prioridades



UNIDADE XXI- Junc¢éo e desmembramento
21.1 O Mobdulo Batch

21.2  Mdbdulo Batch com Critério de Juncgéo

UNIDADE XXII — Analise de dados de Entrada
22.1  Analisando os dados de Chegada

22.2 Analisando os dados de Atendimento

UNIDADE XXIII — Analisando Resultados
23.1 Solicitando Gravacao de Estatisticas
23.2 Usando o Process Analyser

23.3  Conclusbes



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGCAO
DISCIPLINA: CORROSAO E SELCAO DE MATERIAIS CODIGO:

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVOS

Fornecer ao aluno conhecimento sobre o processo de corrosdo dos materiais, através
do estudo de seus mecanismos, de suas diferentes formas e dos principais meios
corrosivos. Fornecer conhecimento sobre os principais métodos de protegdo contra a
corroséo, envolvendo avangos tecnoldgicos e aspectos econdmicos. Fornecer ao
aluno, conhecimento para que ele possa identificar na pratica, as formas de corroséo e
saber como evita-las.

EMENTA

Uma introducdo; Estudos dos principais meios corrosivos; Estudos dos
mecanismos basicos de corrosao; Formas de corroséo; Estudo das heterogeneidades
responsaveis por corrosao; Estudo dos métodos de limpeza; Métodos de protecéo.

PROGRAMA
UNIDADE | - Uma Introducéo:
1.1 - Conceito de Corrosao
1.2 - Importéancia e Custos de corrosdo Mundial e no Brasil .
1.3 - Corroséo e deterioracdo de Materiais e preservacdo do meio ambiente

UNIDADE Il — Estudo dos Principais Meios Corrosivos.
2.1- Corrosao Atmosférica.
2.2- Corrosao pelo Solo.

2.3- Corroséo pelas Aguas.



UNIDADE llI- Estudo dos mecanismos basicos de corrosao.
3.1 - Mecanismo de corrosao quimica.

3.2 - Mecanismo de corrosao eletroquimica.

UNIDADE IV - Formas de Corrosao

UNIDADE V - Estudo das Heterogeneidades responsaveis por corrosao eletroquimica.
5.1 — Em relagéo ao metal
5.2 — Em relag&o ao meio corrosivo .

5.3- Em relacdo a superficie metalica

UNIDADE VI - Estudos dos Métodos de Limpeza.
6.1 — Remocdao de impurezas levemente aderidas
6.2 — Remocdao de impurezas fortemente aderidas

6.3 - Limpeza Mecanica

UNIDADE VII- Métodos de Protegéo
7.1 - Revestimentos
7.2 — Pigmentos Organicos e Inorgénicos

7.3 — Protecao Catddica .



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINAS: GESTAO INDUSTRIAL II CODIGO: 6727

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVOS: Conhecer: Transmitir ao académico de Engenharia de Producéo
conhecimento das técnicas de contabilidade gerencial e demais ciéncias associadas,
em uma visdo econdmica e financeira de forma a permitir a identificacdo da ferramenta
mais adequada ao processo de deciséo, visualizando sempre que para cada situacao
existe uma informag&do mais adequada em sua forma e esséncia.

EMENTA: Conceito Bésico de Contabilidade. Fundamentos da Contabilidade de
Custos Relagdes: Custo, Volume e Lucro. Sistema de Custeio da Producéo e suas
Aplicagoes.

PROGRAMA:

UNIDADE | — CONCEITO BASICO DE CONTABILIDADE

1.1 — Conceito

1.2 — Patrimdnio, elementos basicos, constituicdo e mutacdes
1.3 — Ativo, Passivo e situacao liquida

1.4 — Principios basicos de equilibrio patrimonial

1.5 — Resultado Econdmico

1.6 — Despesas e Receitas

1.7 — Origem e Aplicacdo de Recursos

1.8 Custos para Avaliagdo, Controle e Tomada de Decisdes

UNIDADE Il - FUNDAMENTOS DE CONTABILIDADE DE CUSTOS
2.1 — Significado de Custos
2.2 — Custo de Produto e Custo de Periodo

2.3 — Ciclo da Contabilidade de Custos



2.4 — O problema da Avaliacdo de Estoque de Produtos em Processo
2.5 — Critérios de Rateio na Departamentalizagéo

2.6 — Ciclo de Custos huma Empresa de Producéao por Encomenda

UNIDADE Il - RELACOES: CUSTO / VOLUME / LUCRO
3.1 — Custos Fixos e Variaveis

3.2 — Ponto de Equilibrio

3.3 — Intervalo Significante

3.4 — Equilibrio com Lucro Desejado

3.5 — Variacdes de Custos Fixos e Variaveis

3.6 — Método dos Minimos Quadrados

3.7 — Alavancagem Operacional

UNIDADE IV — SISTEMAS DE CUSTEIO DE PRODUCAO E SUAS APLICACOES
4.1 — Andlise de Pedidos Especiais
4.2 — Custo de Oportunidade
4.3 — A pouca importancia dos Custos Histdricos
4.4 — Custos Conjuntos
4.5 — Decisfes com restricbes de Fatores de Producéo
4.6 — Produzir, Comprar ou Terceirizar
4.7 — Custeio por Absorcao
4.8 — Custeio Direto
4.8.1 — Preco de Transferéncia
4.8.2 — Contabilidade Divisional

4.9 — Custeio ABC



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: LOGISTICA E DISTRIBUIGAO CODIGO: 6721
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Possibilitar aos alunos o entendimento dos modernos conceitos de logistica
empresarial, bem como aplica-los em estudos de caso.

EMENTA:

Introducéo e Planejamento. Estratégica de Transporte. Estratégica de Localizac¢ao.
Estratégica de Estoque

PROGRAMA

UNIDADE | — INTRODUCAO E PLANEJAMENTO
* Introducéo;
* Definic@o de logistica empresarial,
* Cadeia de suprimentos;
* Combinacao de atividades;
* Importancia da logistica;
* O estudo da logistica;
* Estratégia corporativa;
* Estratégia logistica;
* Planejamento logistico;

* A curva ABC e suas aplicacdes em planejamento logistico.

UNIDADE Il — ESTRATEGIA DE TRANSPORTE
* A importancia de um sistema de transporte eficaz;

* Selecdo do servigo de transporte;



* Roteirizacéo de veiculo;
* Roteirizagdo e programacao de veiculos;
* Consolidacao de frete;

* Estudos de caso;

UNIDADE Il - ESTRATEGIA DE LOCALIZACAO
* Localizacdo de instalacao Unica;

* Localizacao de instalacdes multiplas;

* Localizagdo dindmica do armazém;

* Localizag&o de varejo e de servico;

* Estudos de caso;

UNIDADE IV — ESTRATEGIA DE ESTOQUE
* O papel da logistica na cadeia de suprimento.
* Administragédo de estoque.
* Classificagdo ABC dos estoques.
* Tamanho do lote de reposigéo.
* Modelos de controle de estoque.
- Ponto de pedido.
- Revisdes periddicas.
- MRP

* Estoque de Seguranca



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: GESTAO DE SUPRIMENTOS CODIGO: 6722

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

OBJETIVO GERAL:

Oportunizar o encaminhamento de contetdos da formacgé&o profissional,
assegurando ao aluno o conhecimento de componentes curriculares introdutérios
pertinente as areas de Engenharia de Producéo e outras engenharias

OBJETIVO ESPECIFICO:

Despertar no aluno uma visdo mais elaborada de topicos relacionados com
suprimento. Fornecer ao aluno subsidios para o estudo de disciplinas com o uso dos
conceitos basicosministrado anteriormente, mais especificamente, para trabalhar com
disciplinas e assuntos mais profundos.

EMENTA: Administracdo dos materiais, Armazenamento de materiais, Distribui¢céo
fisica e gerenciamento de estoque e Aspectos adicionais

PROGRAMA

UNIDADE | :ADMINISTRACAO DOS MATERIAS
[.1 —Importancia da Administracdo de Materiais
|.2 —Organizacao da area de materiais

1.3 —Andlise das necessidades dos clientes

I.4 —Reposicdo de Materiais

|.5 — Recebimento de Materiais

UNIDADE IIl: ARMAZENAMENTO DE MATERIAIS
[I.1 —Objetivos de um bom armazenamento
1.2 — A equipe

[1.3 —Equipamentos de movimentagdo de materiais



I1.4 —Equipamentos de estocagem de materiais
I1.5 —Codificacdo de materiais
[1.6 — Custo e inventario dos materiais

I1.7 —Layout do almoxarifado

UNIDADE IIl - "'DISTRIBUICAO FiSICA E GERENCIAMENTO DE ESTOQUE
l1l.1- Funcbes da distribuicao fisica

[1l.2- Meios de transporte

[11.3- Classificacdo ABC

lll.4 — Sistema de gestdo de estoque

[11.5 — Criticas ao modelo do leto econémico

UNIDADE IV — ASPECTOS ADICIONAIS

IV.1- Indicadores

IV.2- Calculo do estoque médio

IV.3 — Comentario e sistemas especiais

IV.4 — Lotes econdmicos de compra e fabricacéo
IV.5 — Modelos de estoque

IV.6- Estoque de seguranga



DISCIPLINAS DO 102 PERIODO

CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINAS: CONFIABILIDADE INDUSTRIAL CODIGO: 1402
CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04
OBJETIVOS:

Possibilitar aos alunos conhecer os conceitos relacionados a confiabilidade

industrial aplicados aos processos de manutencao.

EMENTA:

Conceitos de Confiabilidade. Gerenciamento de Falhas. Gestéo estratégica da

Manutencdo. Manutencdo Centrada na Confiabilidade.

PROGRAMA

UNIDADE |: CONCEITOS DE CONFIABILIDADE

] Conceito;

0 Historico;

W] Parametros da Confiabilidade;
[ Avaliacdo quantitativa;

] Curva da banheira;

W] Diagrama de Blocos;



UNIDADE II: GERENCIAMENTO DE FALHAS

0 Tipos de Falhas;

0 Confiabilidade de Sistemas;

0 Andlise de Arvore de Falhas — FTA,;

0 Andalise de Modo de Falhas e Efeitos — FMEA;

N Erro Humano;

UNIDADE IIl: GESTAO ESTRATEGICA DA MANUTENCAO

(] Viséo atual de manutencao;
0 Tipos de manutencéo;

0 Parametros de Manutencéo;
(] Mantenabilidade;

0 Disponibilidade;

0 Confiabilidade

UNIDADE IV: MANUTENGCAO CENTRADA NA CONFIABILIDADE

] Conceitos e definicbes;
[ Aplicacéo;

W] Etapas MCC,;

0 Andlise Funcional;

] Determinacao do tipo de manutencéo



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
DISCIPLINA: ADMINIST. DE SIST.DE INFORMAGOES CODIGO: 3810

CARGA HORARIA: 60 CREDITOS: 04

PROGRAMA

Objetivo geral: Ensinar aos alunos dos cursos de Administracdo e Engenharia de
Producéo como utilizar e gerenciar os sistemas de informacéo e suas tecnologias
emergentes no ambiente organizacional. Proporcionar os conhecimentos instrumentais
do uso dessas tecnologias da informag&o no contexto das empresas, de modo que 0s
alunos entendam mais rapidamente 0s conceitos apresentados neste curso.
Desenvolver as habilidades dos alunos no dominio das fungfes atuais e futuras dos
sistemas de informacéo.Garantir a melhor performance dos mesmos nas
competéncias adquiridas no uso das ferramentas disponibilizadas pela tecnologia da
informacé&o assegurando o sucesso das empresas em que atuam e atuardo.

Ementa: Conceitos de sistemas e sistemas de informacé&o.Sistemas de apoio as
operacgOes da empresa.Sistemas de apoio gerencial.Os sistemas integrados de
gestdo. O hardware e o software.Sistema de gerenciamento de banco de
dados.Tecnologias de rede e telecomunicagfes.Internet e intranet: poderosas
ferramentas de comunicag¢éo.Economia digital e comércio eletrdnico. Os desafios
éticos dos sistemas de informagéo.

Conteudo programatico:

Unidade 1 — Os conceitos de sistemas e sistemas de informacéo

. Sistemas de informacgdes: conceitos e definicbes

. As dimensdes dos sistemas de informacéo

. Os objetivos organizacionais dos sistemas de informacao
. A influéncia dos sistemas de informacao na economia

. A importancia dos sistemas de informacdo na sua carreira

Unidade 2 - Sistemas de apoio as operacdes da empresa.



. Tipos de sistemas de informagé&o

. Sistemas de informacéo baseados em computador

. Sistemas de suporte de transacoes (SPT)

. Sistemas de informac¢des funcionais ou de &reas funcionais
. Sistemas de informacéo gerencial (SIG)

Unidade 3 — Sistemas de apoio gerencial

. Os sistemas de apoio gerencial e as caracteristicas da decisao
. Sistemas de apoio a decisao ( SAD)

. Sistemas de apoio a decisdo em grupo ( SADG)

. Sistemas de apoio ao executivo (SAE)

. Sistemas inteligentes ou especialistas (SE)

. Sistemas de gestao do conhecimento (SGC)

Unidade 4 — Os sistemas integrados de gestao

. Sistemas integrados

. Sistemas de gerenciamento da cadeia de suprimentos (SCM)
. Sistemas de gestdo do relacionamento como o cliente (CRM)
. Sistemas integrados: oportunidades e desafios

Unidade 5 — O hardware e o software

. Entenda a tecnologia da informagé&o
. Componentes da infra-estrutura da Tl
. O hardware

. O software



Unidade 6 — Sistema de gerenciamento de banco de dados

. Tecnologias de armazenamento de dados
. Sistemas de gerenciamento de banco de dados
. Banco de dados usados na Internet

Unidade 7 — Tecnologias de rede e telecomunicacfes

. Tecnologia de rede e telecomunicacfes

. Redes de comunicagéo e meios de transmissao
. Tipos variados de redes

. Tecnologias de redes sem fios

Unidade 8 — Internet e Intranet: poderosas ferramentas de comunicacao.

. A internet e sua historia

. Protocolo TCP/IP — a padronizagéo da rede

. O sistema de dominio

. A world wide web

. Internet — servicos e aplicacbes de uso

. A intranet

. A extranet

. Tecnologias e ferramentas para comunicacao

Unidade 9 — Economia digital e comércio eletrénico

. As organizacGes na nova economia digital

. Comeércio eletronico na internet



. Por que o comércio eletrénico se difere do tradicional

. Como funciona o comércio de produtos na internet

. Produtos e servicos com potencial de comercializacdo na grande rede
. Problemas a serem superados

. Seguranga nas transacoes

. Comeércio da internet no Brasil

Unidade 10 — Os desafios éticos dos sistemas de informacéo

. Conceito de ética

. Questdes éticas levantadas pela tecnologia da informagéo
. Monitoracdo pelo computador

. Questdes de privacidade

. Delitos/crimes com o uso do computador

. Outras questdes importantes



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO CODIGO: 6727

CARGA HORARIA: 30 CREDITOS: 02

PROGRAMA

Objetivo geral: Fazer com que o aluno faca uma pesquisa mais aprofundada.

Objetivo especifico: Iniciar um trabalho cientifico mais apurado

Ementa: A ser definido pelo professor e aluno

Programa: Acompanhado pelo professor



CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

CODIGO: 6728

CARGA HORARIA: 365 CREDITOS: 11

PROGRAMA

Objetivo geral: Desenvolver no aluno a responsabilidade prifissional.

Objetivo especifico: Fazer com que o aluno inicie a sua vida profissional.

Ementa: A ser definido pelo supervisor de estagio na empresa onde vai realizar o
estagio e o conhecimento do professor da universidade.

Programa: Acompanhado pelo professor e supervior.



